KLASA: 602-11/23-01/02

URBROJ: 2196-71-01-23-1
U Babinoj Gredi, 4. listopada 2023.

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OSNOVNE SKOLE ,MIJAT STOJANOVIC*“

donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma, a donosi ga

Skolski odbor do 7. listopada tekuce Skolske godine.

GodiSnjim planom i programom rada skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme,
nacin i izvrsitelji poslova. Sastavni dijelovi ovog Godisnjeg plana i programa rada Skole

su:

Godisnji planovi i programi rada ucitelja
Mjesecni planovi i programi rada ucitelja
Plan i program rada razrednika

Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
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RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

<

Raspored sati
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Temeljem ¢lanka 118., stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12,94/13152/14,7/17,68/18,98/19 i 64/20), Skolski odbor Osnovne $kole ,Mijat
Stojanovi¢” na sjednici odrZanoj . godine, razmatrao je Godis$nji plan i program rada za

Skolsku godinu 2023./2024.

Prijedlog Godi$njeg plana i programa ¢lanovima Skolskog odbora predstavila je i na

dodatna pitanja ¢lanova odbora odgovorila ravnateljica Skole Purdica Babi¢.

Nakon krac¢e rasprave, a na prijedlog ravnatelja i uvazZavaju¢i pozitivno misljenje
Uciteljskog vijeca i Vijeca roditelja od na sjednicama odrzanima 29. rujnai 2. listopada,

Skolski odbor 0S ,Mijat Stojanovi¢“. Je 4. listopada 2023. jednoglasno usvojio i donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
0S$ ,MIJAT STOJANOVIC*
7ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU

Godis$njim planom rada Skole utvrdeni su mjesto, vrijeme, nacin i izvrSitelji poslova, stoga
on sadrzi podatke o uvjetima rada i izvrSiteljima poslova, godisnji kalendar rada, podatke
o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godisSnji broj sati po razredima i oblicima
odgojno-obrazovnog rada, planove rada ravnatelja, ucitelja, odnosno nastavnika te
stru¢nih suradnika, planove rada skolskog odbora i struc¢nih tijela, planove stru¢nog
osposobljavanja i usavrSavanja u skladu s potrebama Skole te podatke o ostalim

aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja skole.

Ravnateljica: Predsjednica Skolskog odbora:

Purdica Babié, univ.spec. educ Marica Babic, prof.



1.UVJETI RADA

1.1. PROSTORNI UVJETI

1.2.Unutrasnji Skolski prostor

1.3.Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora
1.4.Skolski okoli$

1.5.Nastavna sredstva i pomagala

1.6.Knjizni fond Skole

1.7. Plan kontrole i odrzavanja sustava u Skoli

2.PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIJHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2023./2024. SKOLSKOJ GODINI

2.1.Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1.Podaci o uciteljima razredne nastave

2.1.2.Podaci o uciteljima predmetne nastave

2.1.3.Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

2.1.4.Podaci o pomoc¢nicima u nastavi

2.1.5.Podaci o pripravnicima

2.1.6.Podaci o administrativno-tehni¢ckom osoblju

2.2.TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE
2.2.1.TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

2.2.2.TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE
2.2.3. Raspored sati razredna nastava

2.2.4. Raspored sati predmetna nastava
2.2.5. Raspored deZurstva
3.KALENDAR RADA

3.1. Upisi u 1. razred

3.2. Dopunski rad

3.3. Popravni ispit

3.4. Drzavni praznici i blagdani



4. ORGANIZACIJA RADA

4.1. PODACI O RAZREDNIM ODJELIMA, UCENICIMA (PUTNICIMA) i RAZREDNISTVU

4.2. Organizacija smjena

4.3. .Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

5. TJEDNI I GODISN]JI BROJ SATI PO RAZREDIMA 1 OBLICIMA ODGOJNO- OBRAZOVNOG

RADA

5.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

5.2.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

5.3. Tjedni i godi$nji broj sati nastavnih sati dodatne nastave

6. PLANOVI RADA

6.1. Plan rada ravnatelja

6.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
6.3. Plan rada stru¢nog suradnika- logopeda
6.5. Plan rada tajnika

6.6. Plan rada racunovode

6.7.Godis$nji raspored poslova - spremaca
6.8.Godisnji raspored poslova - kuharica
6.9.GodiSnji raspored poslova - domar

7.PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
7.1. Plan rada Skolskog odbora

7.2.Plan rada Uciteljskog vijec¢a

7.3. Plan rada razrednog vijec¢a

7.4. Plan rada ucitelja i razrednika

8.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA I OSPOSOBLJAVAN]JA
8.1.Planovi stru¢nog usavrsavanja
8.2. Plan i program rada aktiva razredne nastave

9.ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA ZASTITA
9.1.Skolski preventivni program

9.2 Plan zdravstvene zaStite ucenika

9.3. Evakuacija i spasavanje u slucaju ugroze

9.4 . Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

10.KULTURA SKOLE
11. STRATEGIJA RAZVOJA SKOLE

12. PRILOZI



Naziv skole:

Adresa skole:

Zupanija:

Telefonski broj/faxa:

Internetska posta:

Internetska adresa:

Sifra skole:

Maticni broj skole:

OIB:

Upis u sudski registar (broj i datum):
Ravnateljica skole:

Zamyjenica ravnateljice:

Broj uc¢enika:

Broj uc¢enika u razrednoj nastavi:
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi:
Broj u¢enika s teSko¢éama u razvoju:
Broj uc¢enika u produzZenom boravku:
Broj uc¢enika putnika:

Ukupan broj razrednih odjela:

Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli:
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli:
Broj razrednih odjela RN-a:

Broj razrednih odjela PN-a:

Broj smjena:

Pocetak i zavrsetak svake smjene:

Broj radnika:

Broj ucitelja predmetne nastave:
Broj ucitelja razredne nastave:

Broj ucitelja u produZzenom boravku:
Broj struc¢nih suradnika:

Broj ostalih radnika:

Broj nestrucnih ucitelja:

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a:
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Osnovna Skola “ Mijat Stojanovi¢
Babina Greda
Vukovarsko-srijemska
032-854-307, 032-855-912

ured@os-mstojanovic-babinagreda.skole.hr

http://os-mstojanovic-babinagreda.skole.hr/

16-442-001
3307778
19416329969
Tt-95/305-3, 4.10.1995.
Purdica Babié, univ. spec. educ.
Mihaela Pavici¢, prof.
259
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129
23
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16
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2
1. smjenaod 7,45 do 12,50 sati
2. smjena od 13,30 do 18,35sati
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Broj racunala u skoli:

Broj specijaliziranih ucionica:
Broj op¢ih ucionica:

Broj sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:
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1.UVJETI RADA

1.1.Prostorni uvjeti

Osnovna $kola 0S ,Mijat Stojanovi¢“ nalazi se u zapadnom dijelu Vukovarsko-srijemske
7upanije. Skolu u Babinoj Gredi pohadaju uéenici s podru¢ja Opéine Babina Greda. Na

temelju Drzavnog pedagoskog standarda za ucenika je organiziran autobusni prijevoz:
. 8 ucenika putuje iz smjera Nozica i Novog naselja prijevoznikom Polet
. 11 uéenika iz naselja Dubotica (ulica Savska) putuje prijevoznikom Cazmatrans.

Troskove prijevoza snosi Vukovarsko-srijemska Zupanija.

tazmatrans
(Savska/Oubotica- centar)

1. smjena
+ Polazak s Dubodice u 1.28 sati
* Polazak iz centra u 12,18 sati
* Polazak iz centra u 13.00 sati
1.smjena
+ Polazak 5 Dubodice u 13.18 sati
+ Polazak iz centra 11,50 sati
« Polazak iz centra u 18,40 sati

Polet

(Notice-Novo naselje- centar)

l.smjena

» Polazak iz Nolica u 1.28 sati

+ Polazak iz centra u 12.18 sati
* Polazak iz centra u 13.00 sati

. 1.smjena
?/ f :' + Polazak iz Nolica u 13.18 sati

* Polazak iz centra u 11.%8 sati
+ Polazak iz centra 18,40 sati

| 2337 S=




1.2. Unutrasnji Skolski prostor

Zgrada Skole je smjestena u samom centru Babine Grede uz samu prometnicu, izgradena
je na temeljima stare Skole i otvorena 1993. godine. Dio stare Skole je adaptiran 2007.
kada je i pocelo koriStenje 4 novih ucionica, nove Skolske knjiZnice i novog uredskog

prostora.

Osnovna Skola ,Mijat Stojanovi¢“ raspolaze dovoljnim prostorom za izvodenje nastave u
dvije smjene. U Skoli imamo 14 ucionica: 2 ucionice hrvatskog jezika, u¢ionicu engleskog
jezika, uCionicu vjeronauka, 2 ucionice matematike i fizike, ucionicu biologije/prirode i
kemije, u¢ionicu geografije, u¢ionicu povijesti, u€ionicu likovne kulture, tehnicke kulture
i informatike. U suprotnoj smjeni razredna nastava koristi 8 uc¢ionica predmetne nastave,
a ostale ucionice se koriste za izvodenje izborne nastave i izvannastavnih aktivnosti. Skola
je opremljena video nadzorom i protuprovalnim senzorima, a zvono za raspored sati

zvoni automatski.

0Od kolovoza 2018. u neposrednoj blizini Skole je izgradeno Skolsko igraliSte koje je na
raspolaganju za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture. Sve ucionice imaju
pristup beZitnom internetu i opremljene su racunalom, LCD projektorom i/ili
interaktivnom plo¢om. Sve ucionice, uredi, kuhinja i blagovaonica opremljeni su klima-
uredajima.U Skoli je organizirana prehrana za ucenike u obje smjene, obroci se posluzuju

u blagovaonici u prizemlju pod velikim odmorom nakon 3. sata.
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*Podaci o zgradi 0S ,Mijat Stojanovi¢“ Babina Greda

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, Broj Veli¢ina Broj Veli¢in Op¢a Didakti¢ka
knjiznica, dvorana) u m2 a opremljenost opremljenos
u m?2 t
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 54 2 16 3 2
2.razred 2 56 1 12 2 2
3. razred 2 60 1 12 2 2
4. razred 2 48 2 19 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 60 1 12 3 2
Likovna kultura 1 70 1 12 3 2
Glazbena kultura/Tehnicka 1 68 1 10 3 2
kultura
Vjeronauk 1 50 1 10 3 2
Strani jezik 1 60 1 12 3 2
Matematika 2 54 2 12 3 2
Priroda/biologija/kemija 1 57 1 15 3 3
Fizika 2 57 1 12 - -
Povijest 1 46 1 19 3 3
Geografija 1 47 1 19 - -
Informatika 1 57 - - 3 2
OSTALO
Dvorana za TZK - - - - - -
ProduZzeni boravak - - - - - -
Knjiznica 1 68 - - 2 2
Dvorana za priredbe - 157 - - - -
Zbornica 1 36 - - 2 2
Uredi 4 50 - - 3 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3



1.3.Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora

Skola od 2014. godine nema funkcionalno $kolsko dvoriste jer je prenamijenjeno u
gradiliSte sportske dvorane ¢ija je gradnja stala u samom pocetku. Dvorana se nastavila
graditi u jesen 2021. godine. Za izgradnju dvorane financijska sredstva osigurali su
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Vukovarsko-srijemska Zupanija i Op¢ina Babina

Greda, a predvideni rok izgradnje je oZujak 2024. godine.

Proteklih godina na $koli je izveden niz radova koji poboljSavaju kvalitetu boravka u njoj
i uStedu energije (izmjena rasvjete, promjene ventila na radijatorima i sl.). U razdoblju od
27. lipnja do 3.rujna 2021. godine u Skoli su obruSeni i lakirani parketu u 8 ucionica,
knjiZnici, uredima i na hodnicima. Zbog dotrajalosti poda u srpnju 2023. postavljen je
vinilni pod u ucionici 2.a razreda u prizemlju ¢ime smo zavrSili planirani proces obnove
podova u Skoli. Dva dana nakon postavljanja poda Babinu Gredu je zadesilo olujno
nevrijeme 19.1 21. srpnja koje je nanijelo Skoli velika oSteCenja: oStetilo krov, odnijelo
svjetlarnik/ kupolu na katu, ostetilo prozore kroz koje je nadirala ki$a, unistilo parkete na
katu u tri ucionice i u kabinetima. Uz suglasnost Vukovarsko-srijemske Zupanije radove
na sanaciji Skole izvodit ¢e tvrtka Planum gradenje. Od 18.9. traje sanacija krovista, a
predvideni trosak iznosi161.199,75 EUR. Pokrenut je pregovaracki postupak za unutarnje

radove.
Da bi se uklonili nedostaci izvodenja nastave i poboljsali uvjeti rada, u planu je:

o izgraditi $kolsku dvoranu

o izrada projektne dokumentacije za dogradnju skole za otvoreni Poziv za
dostavu projektnih prijedloga ,Izgradnja, rekonstrukcija i opremanje
osnovnih skola za potrebe jednosmjenskog rada i cjelodnevne skole“

o provesti energetsku obnovu sSkolske zgrade

o opremiti knjizni fond u knjiZnici

o adaptirati uc¢ionicu informatike

o obnoviti informaticku i drugu AV opremu u u¢ionicama u kojima je
zastarjela;

o obnoviti vrata na uc¢ionicama;

o urediti okoli$ Skole;

o nabaviti didakticku opremu za ucionice

10



o nabaviti logopedskKi set

o nabaviti dodatnu opremu za Skolsku kuhinju i blagovaonicu

1.4.Skolski okoli3
Naziv povrsine Veli¢ina u m2 Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 0 0
2. Zelene povrsine 70 0
UKUPNO 0 0

1.5.Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima je zadovoljavajuca, ali je
potrebno redovno nabavljanje dotrajale opreme (projektori, prijenosna racunala). U svim
ucionicama je omogucen pristup beZi¢noj internetskoj mreZzi. U svim uc¢ionicama se nalaze
LCD projektori, u u¢ionicama matematike, hrvatskoga jezika, engleskoga jezika, povijesti
i geografije postavljene su interaktivne plo¢e, a u ucionicama matematike i biologije
interaktivne ploce u sklopu projekta e-Skole. U ucionici biologije se nalazi 30 tableta za
ucenike koji se pohranjuj u za to predviden ormari¢. Opremljenost $kole nastavnim
sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe). U sklopu projekta e-Skole skola je
dobila 2 interaktivna ekrana (postavljeni u ucionicama hrvatskog jezika), 2 stolna
raCunala, 33 prijenosna racunala, 4 uredaja za primjenu digitalne tehnologije u nastavi
(Grupa 4 Programabilni Interaktivni Roboti).

Za ovu nastavnu godinu Ministarstvo znanosti i obrazovanja osiguralo je sredstva za
nabavu besplatnih udzbenika za ucenike u iznosu 14.686,64 od EUR, a Opc¢ina Babina

Greda za nabavu drugih obrazovnih materijala u iznosu od 17.854,37 EUR.

NASTAVNA SREDSTVA STANJE STANDARD

I POMAGALA koliCina
Audiooprema: 1
CD playera 6 3
TV aparata 1 3
Video- i foto-oprema: 2
digital. aparat 2 3

11



projekcijsko platno
Informaticka oprema:
racunala

LCD projektor

Tablet

Prijenosno racunalo
Pisa¢

Fotokopirni stroj
Mikroskop

Interaktivna ploca

Oznaka stanja opremljenosti do 50% 1, od 51-70% 2, od 71-100% 3

1.6.Knjizni fond Skole

26

38

NN Ny o

w
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KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (I-1V) 1288
Lektirni naslovi (V-VIIL) 1398
KnjiZevna djela 835
Strucna literatura za 690
ucitelje
Ostalo 680
UKUPNO 4891
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1.7. Plan kontrole i odrzavanja sustava u skoli

Rujan 2023.

Listopad 2023..

Studeni 2023.
Prosinac 2023.

Sijecanj 2024.

OZujak 2024.

Travanj 2024.
Svibanj-kolovoz

2024.

Analiza vode, uzimanje briseva, komunalne usluge,
odrzavanje uredske i informaticke opreme

Atest plamenika (odrZavanje kotlovnice), komunalne usluge,
godisSnji servis protupoZarnih aparata, dimnjacarske i ekoloSke
usluge

Komunalne usluge, odrZzavanje uredske i informaticke usluge
Odrzavanje AV opreme, kontrola vode u Skolskom objektu,
komunalne usluge

Tekuce odrzavanje zgrade

Analiza vode za pi¢e, komunalne usluge

Komunalne usluge, odrzavanje uredske i informaticke usluge

[spitivanje radnog okoliSa i instalacija, ispitivanje panik rasvjete,

servisiranje klima uredaja, komunalne usluge
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2.PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZEN]JIMA U

2023./2024. SKOLSKOJ GODINI

2.1Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1.Podaci o uciteljima razredne nastave

Ime i prezime Godina
rodenja
1. Ivana
Gregorovic
2. Purdica Stoos
3. Nevenka Civié¢

4, Branka Babi¢

5.  Vesna Stojanovi¢

6. Jelena Debak

3. Anica Galovi¢

4. Sanja Vukovi¢

Zvanje

diplomirani ucitelj

magistra primarnog
obrazovanja
nastavnik razredne
nastave
magistra primarnog
obrazovanja
nastavnik razredne
nastave
magistra primarnog
obrazovanja
profesorica razredne
nastave
nastavnik razredne

nastave

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Ime i prezime Godina

rodenja

1. Danijela Miskulin

2. Martina Rohacek

Zvanje

profesorica hrvatskog jezika i

povijesti

profesorica hrvatskoga

jezika i knjiZevnosti

Stupanj
strucne

spreme

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

Stupanj

spreme

VSS

VSS

Godine ZaduZenje

staza

Predmet

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

1l.a

1.b

2.a

2.b

3.a

3.b

4.a

4.b

14
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Lucija Luci¢
Kristina Carapina
Marko Vuji¢
Mirjana Lermajer
Ivana Bili¢
Balentovi¢

Ivana Staznik
Marica Babi¢
Damir Gugi¢
Mirta Blazevi¢
Boris Milovac
Ivan PetricCevic
Darija Hosti¢
Dubravko Serti¢
Ana Baki¢

Bojana Leko

Ivana Nenadi¢

Anamarija Ozvat

profesorica matematike i
fizike
magistar edukacije

matematike i informatike

magistar fizike i informatike

prof. biologije i kemije
dipl. uciteljica s pojacanim
predmetom engleski jezik
magistra primarnog
obrazovanja
prof. tjelesne i zdravstvene
kulture
mag. edu. povijesti i
geografije
dipl. teolog

inZenjer drvne industrije

profesor glazbene kulture

diplomirani teolog

diplomirani slikar

magistra njemackog jezika i

knjiZzevnosti

mag. biologije

prof. engleskog jezika i

knjiZzevnosti

dipl. prof. biologije

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

Matematika i
fizika
Matematika i
fizika
Informatika i
fizika
Priroda i kemija
Engleski jezik
Engleski jezik
TZK
Povijest
Vjeronauk
Tehnicka kultura
Glazbena kultura
Vjeronauk
Likovna kultura
Njemacki jezik
(zamjena)
Priroda, biologija

Engleski jezik

Priroda, biologija



24 Ivan Dzalto

25 Maja Pavlovi¢

mag. geografije

Mag. primarnog
obrazovanja-moduli

informatika

2.1.3. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

univ. spec. educ.

Stupanj
strucne

spreme

VSS

profesor defektolog VSS

Red. Ime i prezime Godina
Broj rodenja
1. DPurdica
Babi¢
2. Mihaela
Pavici¢

3. Anita Ser

4. Helena

Keskié

2.1.4. Podaci o pomo¢nicima u nastavi

Red.
broj
1.

oo W N

prof. hrvatskog jezika i VSS

magistra pedagogije ~ VSS

Ime i prezime

DPurda Babi¢
Marija Vukovi¢
Mirela Luci¢
Marina Vidovi¢

Anamarija Tukara

ZaduZzenje

VSS geografija

VSS  Informatika

Radno mjesto

ravnateljica

defektolog

srv .

pedagog

Godin Mentor-

e

staza

savjetnik

mentor

Ugovaratelj

Crveni kriz
Crveni kriz
Crveni kriz
Crveni kriz

Crveni kriz
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2.1.5. Podaci o pripravnicima

U Skoli pripravnicki staZ odraduje uciteljica Maja Pavlovi¢ (razredna nastava).

2.1.6. Podaci o administrativno-tehni¢ckom osoblju

Red. Ime i prezime Godin Zvanje Stupanj Radno Godine
broj a stru. mjesto staza
rodenj spreme
a
1. Dubravka Berakovic¢ magistra prava VSS Tajnica
2. Ana Bari¢ ekonomski SSS Racunovoda
tehnicar
3. Ivan Rakocija strojobravar SSS Domar/loZac
4. Mihaela Luci¢ kuharica SSS Kuharica
5. Ivo Stivié bravar SSS Spremac
6. RuZa Matos - NKV Spremacica
7. Jasna Iljazovi¢ ekonomist SSS Spremacica

za rac. poslove

8. Vinka Koturié kuharica SSS kuharica
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2.2.TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE
2.2.1. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD C) OSTALI POSLOVI w
=
A (Redovita, izborna nastava, razrednidtvo, posebna pravaiz KU) B uﬂ.l
2 3 =2
HJ, M, LK, GK, TK (min. 16, a max. 20 sati - stupac pod br. 16. automatski se zbraja) HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR (stupac 34 automatski se zbraja) n>:
Podaci o uéitefju/uciteljici predmetne nastave Strani jezik min. 17, a max. 21 sat (stupac 16) | Strani jezik 23 sata (stupac 34) g
Ostali priedmeti min. 18, a max. 22 sata (stupac 16) = Ostali predmeti 24 (stupac 34) KU 2
N [+4
€l.9M3.st 2. Cl13.st 7. €1.8a.KU| Posebniposlovi |KU = Cl. 14. KU él. 8.a. 3 = o
@ s 5 o =
N = @ ~ - r=
8 = § ] L 8 = N = 3 ]
| s 3 g ‘w £ =) ] 3|s =l 5 |3 [0 e D o S
Nastavni £S5z || Ed - I 2l8|s = @5 |8 a5 < ° 2 5 2| R |& o E N = =
A w | @ © 3 S =l S @ | S 3 S |35 o> | N S =3 «© = I N O - |= 5 = s o
Ime i prezime X = = & % | & c|SBAMT | |z |8 N =3 § 2|2 ®| o D, . 3 | < [Z 2 |3 B, 3 13
) "7 | predmetikop SE| S |82 SN = olg|8 = 2|8 | @ G | & = = Elo |5 s o | 2 |o S |2 oF 2 ° z
® 3| = 2= EIR1 = B E a S = g = = = A 2|8 L | o | = HERE RN RS S o S
poutava § S| S |g|2 % HE] S BEE 3 T 2l & u [S(2 |2 = B |2 HEAE S 2|3 |x|g| 5 |= € = s <
=8 |58 E =K < HEE BlE|E|52| 2 |2 |E|2(2|al8|=12lzl5|E|s|BlelslBlE B 5| E|S|2|E|BEEgE 2 | 2 | 3
s S |2 s | g 73
e |8 [& 2 HME = BAEAE B s £ 3 g 5|1 |E8|8|z|12lR|S|E|2|8|x|&|S|2(2 3 S|& [S[E|& |8 BE <] E]
Razredna
Ivana Gregorovi¢|nastava -a 16 2 0| 18 [puno! 11 10 1 T | 21(8.0 2 0 40
Razredna L4
Burdica Sloos |astava 16 2 0f A8[wnot | 1| 1| 1 T (24 2 [0 40
Razredna L
Nevenka Civé ~ |nastava 16 2 0/ 18wt | 1/ 1| 1 Rl L 2 0 40
Razredna L
Branka Babié |nastava 16 2 0| 18 [punct [ 1| 1 1 Toenor | 24 2 0 40
Razredna
Vesna Stonovié |nastava 16 2 0| A8 ([punct [ 1| 1 1 Taeno | 21 2 0 40
Razredna
Jelena Debak |nastava 16 2 0| A8 ([punct [ 1| 1 1 Toeno | 21 2 0 40
Razredna L4
Anica Galouit |rectave 15 2 of A7pwer | 1] 1| 1 T [ 20 2 [0 40
Razredna L
Sanja Vukovie rave 15 2 of 17fpwor | 1| 1| 1 T [ 20 2 [0 40
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NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD C) OSTALI POSLOVI w
A (Redovita, izborna nastava, razrednistvo, posebna prava iz KU ) B . p g UK E
HJ, M, LK, GK, TK (min. 16, a max. 20 sati - stupac pod br. 16. automatski se zbraja) HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR (stupac 34 automatski se zbraja) E
Podaci o utitelju/uCiteljici predmetne nastave Strani ezik min. 17, a max. 21 sat (stupac 16) Stani jezik 23 sata (stupac 34) e
Ostali prtedmeti min. 18, a max. 22 sata (stupac 16) < Ostali predmeti 24 (stupac 34) ¢1.5.5t.1.108. 112) | KU E
€93 st 2. G135t 7. éL8. 1.8a.KU| Posebniposlovi (KU 2 €1 14. €708 KU&l.8a | 5 5 o
@ = o ° =
5 ] 5= 5 = & = o % | 5 |w
o | = o s 2lols e g2 |3 g |3 =l 5| =|3 |8 © Ed © & |83
Nastawni 20| &8 [S|e S N 5 A EEEEE |8 |5 21 5 3 Slels & = | 8 |o 0 Eg =2 3 i =1
Ime i prezime Razedizatopl |2 £ | @ s |2 SEAE | o Blo|lo|S|[8|8|T = § 2|5 2| 5 S15(8 3 2| 2 (2 2 s B s ] o =
precmetikofe sz & (8= s|(NERE|S elo|S|S[5|5|= © 5 |E gl Ele |B|R[F 2 o | 2 g |2 sF 2 8 zZ|=
Giteljaluéitel i aduenupatiR0) [ € B & [ S |2 _ el 222|822 (2|E| 2 s (&2 |4 s [2 2le | [a|2[8[8|2 = HEREIBEREEIER ° 5 | o
pouteve 2s8|s5|E|22 cE2ElE|BlE(Z|2|Z|ZZ|2|8] £ |2 (51218 |alal _|Blo|2|E E|l2|2|Z|z|E|zfes| |2 |5|8|5[=8E8 s 5 | 2|2
o S AR S K Els|5|B|B|B|lc|> & < |5 |= S a | B SIS |TS | |T|lc © =z |8 S |82 £SB A S El =)
EREALE SsHzIE|s(8|8|S[8|8(S|8] S | B |S[2E|QQ|2fl@|s|2 |2 |B(e(B|8|8|8|885| S| (S|z|f|s8E8 8 | S 2
Ivana Gregorovi¢|nastava la la 16 2 0f 18 [punc! 11 1] 1 oo | 21]8.0] 8.0 2 9 19 40 |puno
burdica Stoos 1b 1b | 16 2 of [t | 1| 1| 1 o [21[8.0( 8.0[ 2 9f  19[  dofuo
Neverka Givé 2a 2a | 16 2 of 18[rnat | 1| 1| 1 Tano [ 21[80[ 8.0[ 2 9 19]  40funo
4
Branka Babie 2b 2b | 18 2 0f [t | 1| 1| 1 e [21[8.0( 8.0[ 2 of 19  40fruno
.4
\Vesna Sono 3a 3a 16 2 0f 18[punot | A 1 1 o | 21]8.0( 8.0[ 2 9 19 40 |puno
.4
Jelena Debak 3b 3b 16 2 0| 18[punat [ 1] 1| 1 T [ 21[8.0] 8.0[ 2 9 19 40 [puno
Anica Galovie 4a 4a | 15 2 of A7pnet | 1] 1] 1 e [ 20[7.5] 75[ 2 11 20[  40[runo
Sanja Vukovié [nastava 4b 4.b 15 2 0f A7[Punot [ 1] 1| 1 oo | 20(7.5( 7.5 2 1 20 40 puno
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2.2.2. TJEDNA I GODISNJA ZADUZEN]JA UCITELJA PREDMETNE NAST

AVE

Danijela Migk(Hnatski ez [6.2.6.b, 8.2, 8.b [ 6.b 18 2| 20 0 20 [Puno! 1 Toenor | 22[9.0[ 9.0 7.0 18 40
Martina RohafHnatsi ez [5.a,5.b, 7.a, 7.b 18 18 of 18 [Puno! 1 e [122[9.0[ 9.0 9.0 18 40
Matematika |
Lucija Lugié [fike 6.a,6.b, 8.2, ale 8a 18 2| 20 0| 20 [Puno! Toeor | 22/9.0[ 9.0 7.0 18 40
Matematika |
Kristina Caragffizika 5.a,5.b,7.a,7.b, fizka7.a| 20 20 0 20 [puno! oot 22(###] 10.0 8.0 18 40
30440,
Marko Vujié :‘Z:i'a'"“i“‘ 5250626b7..8a, 10| 12 22 0 22 |Puno! o | 24|#| 11 5 16 40
8.b, fizka 8.0
vana B\:I:Z Englskifzk 2':'2‘:7'3’”" 70 | 18 2[ 20 of 20 [Puno! 1 o [ 2350 55 85 19) 40
Ivana N 1.a,1b,3.2,3b,4a,
| Stazai Broksipd | eh 5b 18 2| 20 0| 20 [Pun! 1 oo | 23[5.0| 5.5 8.5 19 40
WanDzalo foeosmt "% 55 | 150 2| 17 1o 18[pures 2 v | 24(75( 75 55 16| 40
5.2,5.0,6.2,6.0,7.2,7.b,
Damir Gugié [Poviest oo 7a | 16.0 2| 18 0 18 [puno! 2 oo | 24(8.0) 8.0 6.0 16 40
Marica Babic TZK 5.a,5.b,6.a,6.b,7.a,7.b, 8. 16 16 2|Tozno! 18 |Puno! 2.0 Toco” | 24/ 8.0 8.0 4.0 16 40
3.a,3.b4.a4.b5
Katolickivieronauk| 3,5.b,6.a, 6.a 20 2| 22 0 22 [Punot 2 oo | 24###| 10.0 4.0 16 40
Mirta Blazev i 6.b,8.a,8.b
lepun ofno
Dubravko S o™ ” 5.2 5b, 6., 6b,7.27.0, 8 8 - 1 |Totno! 9], 2 - P 11[4.0[ 4.0 5.0 9.0 20
" . Hit Premalo
Ana Baki¢ ~ [Nemadkijezk 4.20.5.2b.6.b.7.ab,8.2b 10 0| 10| = 11(5.0] 5.0 41 9 20
4.a,4.b,5.2,5.b,6 -
lacbena .a,6.b,7.a,7.b, 4 |Tono! 1|, 2 o | 13[5.0/ 5.0 6.4 1 25
Ivan Pefri¢ev|kuitura 8.3, 8.b 10
Tehnicka 5.a,5.b, 6.a, 6.b, . Nepun »
Boris Milova ea 7.a,7.b,83a 8b 8 A= % 2 e |40 40 >0 o
Maja Pavlov informatika ~ [1.a1.b.2a.2.03. 10 0/ 10 :pun 1 oo | 12| 5.0 5 3 8 20
:\\Il:::dié e sk 4 of 4%,8')“" 1 o | 7|20 1.0 0.0 3l 10
Anamarja Ofsoonn (172,03 6 of 6 s | 6[30) 3 1 4 10
Bojana Leko [Prroda ibiobgia [6.2,6., 8. 6 0l 6 :pu" Tocoon! 6/ 3.0 3 1 4 10
B Proda, Bologia i [5..5.b prroda, epun
Mirjana Lerm omia o788 o 1 0f- 1 " Netoinol [ 11]5.5| 5.5 35 9 20
— ;: ;: §Z 8b 12 2 16" 2 18/60| 60 60| 14| 32
Darija Hosfi¢
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2.2.3. Raspored sati razredne nastave
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2.2.4. Raspored sati predmetna nastava

D=novna Skola

"STOJANQVIC

Cjelokupan raspored razreda

( Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
geo pr Ik
5a hj hj | mat f—p—— e € hj | mat | tzk | pov mat| vj | inf | inf | H | tzk pov | sr | gla | mat e | h v
geo pr tk
geo pr
5b tzk | mat | hj hj hj |mat| e e | pov vj |[mat| h tzk | inf | inf gla | mat | pov s hy vj € ot —
= ~ geo pr
| 3
6a pov| € |[geo| mat | —— tzk | h hy | mat pr|opr hj sr | geo | pov tzk | gla | mat | hj vj hj | mat | inf inf -] vj
tk
o { '
6b e | geo | mat | pov L ——t hj hj | tzk | mat| e st hy pr pr | pov | geo’ vi | tzk | hj | mat| gla vj hi | mat| e inf | inf
' k }
7a kem | kem | tzk | mat | pov | fiz mat | hj bio | sr | gla e hj e fiz | geo mat | vj hj hP e mat | geo | bio | vj | pov | tzk
)
7b mat | tzk [ kem | kem | fiz | pov gla [-bio | mat | e hj e h |geo| fiz hj hj vj e | mat| sr geo [ mat | vj | tzk | bio | pov
8a mat | pov | h hy vi fiz mat | gla | € bio | hj | geo mat | vj fiz e | tzk kem | kem | geo | pov | mat | hj sr € tzk | bio
tk
8b hj hi |pov | vj | mat| sr e |mat| gla | tzk [geo | hj fiz [mat| e vj | bio | bio geo | pov | kem [ kem [ hj | mat ] fiz tzk
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2.2.5. Raspored deZurstva

Razredna nastava:

Ponedjeljak - Purdica Stoos, Ivana Gregorovi¢
Utorak- Sanja Vukovi¢, Ana Baki¢

Srijeda - Jelena Debak, Nevenka Civié
Cetvrtak - Vesna Stojanovié, Maja Pavlovié

Petak - Anica Galovi¢, Branka Babi¢

Predmetna nastava:

Ponedjeljak - Martina Rohacek, Darija Hosti¢, Mirjana Lermajer

Utorak- Damir Gugié¢, Anamarija OZvat, Ivan Petric¢evi¢, Marica Babi¢

Srijeda - Bojana Leko, Marko Vuji¢, Ivan DZalto

Cetvrtak - Lucija Luci¢, Mirta BlaZevi¢, Mirela Lovri¢ Dzalto, Danijela Miskulin

Petak - Ivana Bili¢ Balentovi¢, Ivana Staznik, Dubravko Serti¢, Boris Milovac
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3. KALENDAR RADA

Ministarstvo znanost i obrazovanja je objavilo Odluku o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju
radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih Skola za Skolsku godinu 2023./2024.

Prema Odluci nastavna godina odrZavat ¢e se prema sljede¢em rasporedu:

« jesenski praznici za uc¢enike pocinju 30. listopada 2023. godine i traju do 1. studenoga 2023.

godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

e prvidio zimskih praznika za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sije¢nja

2024. godine, s tim da nastava pocinje 8. sije¢nja 2024. godine.

e drugi dio zimskih praznika za ucenike pocinje 19. veljace 2024. godine i zavrSava 23. veljace

2024. godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.

e proljetni praznici za ucenike pocinju 28. oZujka 2024. godine i zavrSavaju 5. travnja 2024.

godine, s tim da nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

Na prijedlog Uciteljskog vijeca tijekom nastavne godine planirana su 3 nenastavna dana:

e 5.i6.listopada 2023. (Cetvrtaki petak) izlet djelatnika povodom Dana ucitelja Ljubljana- Celje-
Zagreb
e 31.svibnja 2024., petak

Tijekom nastavne godine odrZat ¢e se 180 nastavnih dana. Dan Skole obiljeZit Ce se 23. travnja 2024.

(utorak).
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3.1. Upisiul.razred

Upisi u prvi razred odrzat ¢e se u lipnju 2024. u skladu s propisima dobivenim od nadleZnog

Upravnog odjela za obrazovanje Vukovarsko-srijemske Zupanije.

3.2. Dopunski rad

Dopunski rad za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju jednu ili dvije negativne ocjene,

organizirat ¢e se u razdoblju od 25. lipnja 2024., u skladu s ostalim obvezama u Skoli koje su vezane

uz kraj nastavne godine.

3.3. Popravni ispit

Popravni ispit odrzat ¢e se u jedinstvenom roku 22. i 23. kolovoza 2024.

3.4. DrZzavni praznici i blagdani

Datum
1.11. (srijeda)
18.11. (subota)

25.12.( ponedjeljak)
26.12. (utorak)
1.1. (ponedjeljak)
6.1. (subota)
31.3. (nedjelja)
1.4. (ponedjeljak)
1.5. (srijeda)
30.5. (¢etvrtak)
22.6. (subota)

Blagdan
Svi sveti
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan
sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢
Sveti Stjepan
Nova godina
Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada
Dan drZavnosti i Tijelovo

Dan antifasisticke borbe
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4. ORGANIZACIJA RADA
4.1. PODACI O RAZREDNIM ODJELIMA, UCENICIMA (PUTNICIMA) i RAZREDNISTVU

Raspored ucionica u razrednoj nastavi

Zbog sanacije Skole, privremeni raspored ucionica u razrednoj nastavi je podijeljen na sljede¢i nacin:
Prizemlje desno: 1.ai 1.b razredi

Prizemlje lijevo: 4.b (kemija), 3.a (matematika), 2.a (vjeronauk)

Kat desno: 4.a (hrvatski jezik-manja ucionica) i 3.b (hrvatski jezik- ve¢a ucionica)

Zbornica: 2.b razred

Svi ucenici prilikom izlaska Kkoriste izlazna vrata na koja su usli.

Raspored ucionica u predmetnoj nastavi
U predmetnoj nastavi privremeno se ne odvija kabinetska nastava nego su razredni odjeli
rasporedeni prema rasporedu:

Prizemlje lijevo: 5.b (kemija), 6.a (vjeronauk), 5.a (matematika)
Prizemlje desno: 7.a (matematika), 7.b (engleski jezik)
Kat desno: 8.b (hrvatski jezik- vec¢a ucionica), 6.b (hrvatski jezik-manja ucionica), 8.a (zbornica)

Nastava izborne nastave njemackog jezika od 5. do 8. razreda i informatike za 7. i 8. razred odrzava se

u holu dok ne bude saniran kat.
Prehrana ucenika

Prehrana ucenika je besplatna za sve ucenike i organizirana je od 5.rujna 2023., posluZuje se u
blagovaonici u prizemlju. Projekt besplatne prehrane za ucenike u osnovnim $kolama zapoceo je 9.
sijetnja 2023. godine, a troskove financiranja, odnosno sufinanciranja prehrane za svakog ucenika
osnovne Skole uklju¢enog u skolsku prehranu podmiruje Ministarstvo znanosti i obrazovanja, uiznosu
od 1,33 eura po danu, za dane kada je ucenik na nastavi. Sredstva za financiranje, odnosno
sufinanciranje troSkova prehrane ucenika, Ministarstvo znanosti i obrazovanja doznacava osniva¢ima

osnovnoskolskih ustanova, a osnivac ¢e ista doznaciti Skolama.
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Razred

1.a
1.b

2.a
2.b

3.a
3.b

4.a

4.b

UKUPNO

5.a

5.b

6.2

6.b

7.a

7.b

8.a

8.b

UKUPNO
5.-8.
UKUPNO

ucenika

19
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14
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16
14
15
130
17
19
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14
19
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14
129

258

odjela
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16

djevoj-

Cica

o o & o O

@)

58

ur o O @

11
11

65

123

ponav-

ljaca

primjereni oblik Prehrana
Skolovanja uzina objed
= 19 19
- 19 19
= 16 14
- 17 17
4 18 18
- 16 16
= 14 14
1 15 15
5 130 130
2 17 17
4 19 19
3 14 14
2 14 14
3 19 19
3 18 18
3 11 11
3 14 14
23 126 126
28 194

Putnika

3do
5 km

_ kW

R R R W W

11

19

5do
10 km

Ime i prezime

razrednika

Ivana Gregorovié¢
Purdica Stoos
Nevenka Civi¢
Branka Babi¢

Vesna Stojanovic¢
Jelena Debak
Anica Galovi¢
Sanja Vukovi¢

Ivan DZalto
Ivana Staznik
Mirta Blazevi¢

Danijela Miskulin

Damir Gugic

Ivana Bili¢ Balentovi¢
Lucija Luci¢

Darija Hosti¢

Svi razredi formirani su sukladno ¢lanku 6. Pravilnika o broju ucenika u razrednom odjelu.
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4.2.  NACIONALNIISPITI

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e i u ovoj Skolskoj godini nacionalne
ispite za ucenike cetvrtog i osmog razreda u svim osnovnim Skolama. Nakon dviju prethodnih godina
provedbe nacionalnih ispita na uzorku ucenika 81 Skole u dogovoru s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja donesena je odluka da ¢e se u $kolskoj godini 2023./2024. nacionalni ispiti za ucenike
cetvrtoga razreda provesti na cijeloj populaciji, odnosno da ¢e u njima sudjelovati sve skole. Ucenici
Cetvrtoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike i Prirode i drustva

prema rasporedu:

e Hrvatski jezik 4. oZujka 2024. (ponedjeljak) u 9.00 sati
e Matematika 6. ozujka 2024. (srijeda) u 9.00 sati
e Prirodaidrustvo 8. oZzujka 2024. (petak) u 9.00 sati

Ucenici osmog razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike, prvoga stranog
jezika, Povijesti, Geografije, Biologije, Kemije i Fizike prema prikazanome Kalendaru i vremeniku

provedbe. Dani u kojima se provode nacionalni ispiti su redoviti nastavni dani.

e Hrvatski jezik 11. ozujka 2024. (ponedjeljak) 9.00 sati
e Prvi strani jezik 13. oZzujka 2024. (srijeda) 9.00 sati

e Matematika 15. ozujka 2024. (petak) 9.00 sati

e Biologija 19. oZzujka 2024. (utorak) 9.00 sati

e Fizika 21. ozujka 2024. (¢etvrtak) 9.00 sati

e povijest 25. oZzujka 2024. (ponedjeljak) 9.00 sati

e Kkemija 26. ozujka 2024. (utorak) 9.00 sati

e geografija 27. oZujka 2024. (petak) 9.00 sati
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4.4.  Organizacija smjena

Rad s ucenicima organiziran je u dvije smjene; u jednoj smjeni su ucenici razredne nastave ( od 1. do
4. razreda), a u drugoj smjeni su ucenici predmetne nastave ( od 5. do 8. razreda). Svaki tjedan se
izmjenjuju.

Ucenici od 5. do 8. razreda koji su upisali izbornu nastavu njemackog jezika, nastavu njemackog
odrzZavaju u suprotnoj smjeni zbog nemogucnosti uklapanja u redovni raspored. UCenici 7. i 8. razreda

koji pohadaju izbornu nastavu informatike, takoder nastavu prate u suprotnoj smjeni.

Raspored zvona

OS "MIJAT STOJANOVIC"

RASPORED SKOLSKOG ZVONA |

JUTARNJA SMJENA ﬁ

1. SAT 7.45-8.30
2.SAT 8.35-9.20
3.SAT 9.25-10.10
VELIKI ODMOR
4.SAT 10.25-11.10
5.SAT 1115.-12.00

6.SAT 12.05-12.50
POSLIJEPODNEVNA SMJENA

LSAT 13.30-14.15
2.SAT 14.20-15.05
3.SAT 15.10-15.55
VELIKI ODMOR
4.SAT 16.10-16.55
5.SAT 17.00-17.45
6.SAT 17.50-18.35

%xﬁ
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4.5. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

U razrednoj nastavi za 5 ucenika je utvrden primjeren oblik $kolovanja, a u predmetnoj za 23 ucenika.

Za 5 ucenika je osigurana potpora pomoénika u nastavi preko Crvenog kriza Zupanja.
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5.TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO- OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni

predmet

Hrvatski
jezik
Likovna

kultura
Glazbena

kultura
Strani jezik
Matematik
a
Priroda
Biologija
Kemija
Fizika

Priroda i

drustvo
Povijest

Geografija

Tehnicka

kultura
TZK

Informatik

a
Njemacki
jezik
Vjeronauk

UKUPNO:

Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

1.

T G
10 350

2 70
2 70
2 70

8 28

2.

T G
10 350

2 70
2 70
2 70

8 28

3.

T G
10 350

2 70
2 70
2 70

8 28

4.

T G
10 350

2 70
2 70
2 70

8 28

4 14
2 70

2 70

5. 6. 7. 8. Ukupno
planirano
T G T G T G T G T G
10 350 10 350 8 280 8 280 76 2660
2 70 2 70 2 70 2 70 16 560
2 70 2 70 2 70 2 70 16 560
6 21 6 21 6 21 6 21 40 1400
8 28 8 28 8 28 8 28 64 2240
3 10 4 14 - - - - 7 245
- - - - 4 14 4 14 8 280
- - - - 4 14 4 14 8 280
- - - - 4 14 4 14 8 280
- - - - - [ -] - |18] 630
4 14 4 14 4 14 4 14 16 560
3 10 4 14 4 14 4 14 15 525
2 70 2 70 2 70 2 70 8 280
4 14 4 14 4 14 4 14 38 1330
2 70 2 70 2 70 2 70 16 560
2 70 2 70 2 70 2 70 16 350
2 70 2 70 2 70 2 70 16 560
4 15 4 16 5 18 5 18 33 13300
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5.2.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se prema potrebama ucenika pojedinih razreda i u skladu s Odlukama o tjednim i godisnjim
zaduZenjima ucitelja. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i

kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red. Nastavni predmet Razred Broj Planirani Ime i prezime ucitelja
Broj grupa ucenika  broj sati izvrsitelja
T G
1 Hrvatski jezik 8 20 8 280 Utiteljice RN
Matematika 8 20 8 280 Uciteljice RN
Engleski jezik 2 8 2 70 Ivana Nenadi¢
UKUPNO - IV. 48 10 630
1.  Hrvatski jezik - 5. razred 2 8 1 35 Martina Rohacek
2.  Hrvatskijezik - 6. razred 2 8 1 35 Danijela Miskulin
3.  Hrvatski jezik- 7. razred 2 8 1 35 Martina Rohacek
5. Matematika - 5. razred 2 10 1 35  Kristina Carapina
6. Matematika - 6. razred 2 10 1 35 Lucija Luci¢
7. Matematika - 7. razred 2 8 1 35  Kristina Carapina
8. Matematika- 8. razred 2 10 1 35 Lucija Luci¢
9.  Engleski jezik -5.razred 2 10 1 35 Ivana Staznik
10. Engleski jezik -6. razred 2 8 2 70  Ivana Bili¢ Balentovi¢
11. Engleski jezik- 7. razred 2 10 1 35 Ivana Bili¢ Balentovi¢
Ukupno V.-VIII 90 13 420
UKUPNO I. - VIIL 138 23 1050
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5.3. Tjedni i godisnji broj sati nastavnih sati dodatne nastave

Red.

broj

Nastavni predmet

Hrvatski jezik
Matematika
UKUPNO L - 1V.

Hrvatski jezik- 7. razred
Geografija 5.-8. razredi

Povijest 5.- 8. razredi
Ukupno V.-VIIL

UKUPNO I. - VIIIL.

Razred

grupa

N

Broj

ucenika

30
30
60

10
10
26

86

Planirani
broj sati
T G
8 280
8 280
16 560
1 35
1 35
2 70
4 140
20 700

Ime i prezime ucitelja

izvrsitelja

Uciteljice RN
Uciteljice RN

Martina Rohacek
Ivan DzZalto
Damir Gugi¢
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6. PLANOVI RADA
6.1. Plan rada ravnatelja

10

11

12

SKUPINA
POSLOVA

Planiranje i

programiranje

Pripremanje

IzvjeStavanje o

radu

Organizacija

rada Skole

Pracenje i
analiza
ostvarenja
godiSnjeg plana
i programa
Rukovodenje i
koordinacija
rada pravne,
financijske i
tehnicke sluzbe
Rukovodenje
cjelokupnim
pedagoskim
procesom
Timskirad s
uciteljima, str.
Suradnicima i
unapred.odgojn
o-obr. rada

Rad u strucnim

tijelima

Rad s
uciteljima,
roditeljima,

strankama..

IX.

22

10

30

12

23

Rad sa skolskim 7

odborom i
vijecem

roditelja

18

10

20

10

10

14

14

25

XL

10

12

13

15

15

16

10

22

XIIL

13

12

12

12

18

18

14

13

15

10

10

12

13

24

IL.

15

10

15

15

15

25

II1.

13

15

13

20

15

15

25

V.

13

10

10

12

10

15

10

17

10

13

15

14

14

15

24

VL

15

13

10

15

14

12

15

12

VIIL

10

VIII

16

10

13

GOD.SA
TI

132

119

42

173

132

144

138

150

85

216

48
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13 Radsdrugim 5 10 15 10 14 10
ustanovama i
udrugama

14 Individualno 12 15 10 10 16 20
stru¢no
usavrsavanje

15 Radna 3 5 5 3 5 8
ostvarivanju
programa
razvoja

16 Kulturnaijavna 5 5 5 8 5 5
djelatnost

17 Blagdanii 0 0 16 8 8 0
neradni dani

18 Godisnjiodmor 0 0 0 16 8 0
UKkupno 176 168 176 176 176 160

Mjesec Sadrzaj rada

IX. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole, Protokola organizacije

nastave sukladno,, izrada godiSnjeg kalendara rada,

15

12

10

184

11

10

12

160

10

10

16

184

Izrada plana i programa rada ravnatelja, koordinacija u izradi predmetnih

kurikuluma, izrada Skolskog kurikuluma, planiranje i programiranje rada

Uciteljskih i Razrednih vije¢a, izrada i koordinacija tjednih zaduZenja

ucitelja, planiranje i organizacija Skolskih projekata, planiranje i

organizacija stru¢nih usavrsavanja, organizacija i priprema izvanucionicke

nastave, organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole,

planiranje Preventivnog programa. Odrzavanje zajednickih roditeljskih

sastanaka, organizacija nastave, suradnja s osniva¢em vezano za sanaciju

Skole. Priprema dokumentacije za Poziv za dostavu projektnih prijedloga

J1zgradnja, rekonstrukcija i opremanje osnovnih $kola za potrebe

jednosmjenskog rada i cjelodnevne skole*.

Planiranje nabave, nabavljanje opreme, organizacija prehrane i prijevoza

ucenika.

Organizacija rasporeda sati. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uc¢enika

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika. Suradnja s tajnikom Skole.

Prijem u radni odnos. Briga o provodenju propisa u skoli. Poslovi

15 3 2
10 0 0
7 10

5 3 3
16 0 8

0 104 112

176 168 184

Izvrsitelji

Ravnatelj,
strucna sluzba
Ravnatelj,
strucéna sluzba,

ucitelji PN i RN

Ravnatelj, tajnik,
racunovoda,
Vukovarsko-
srijemska Zupanija
Ravnatelj, satnicar
Ravnatelj, Skolska
medicina

Ravnatelj

120

125

76

68

80

240

2088

Planirani

broj sati

22

50

10

18
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X1

zastupanja Skole. Suradnja s: MZO, CARNETOM, NCZV0OO-om, Upravnim
odjelom za obrazovanje Vukovarsko-srijemske Zupanije, HZZ-om, Crvenim
krizem, PU Zupanja, s osnovnim i srednjim $kolama, kulturnim i sportskim
ustanovama. Pisanje i prijavljivanje projekata na natjecaje.

Provedba zakonskih i podzakonskih akata, naputaka MZ0-a, uskladivanje i
provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole, provodenje natjecaja za
potrebe skole. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe Skole. Suradnja
sa Sindikalnom podruznicom skole. Vodenje evidencije i dokumentacije.
Suradnja s Vije¢em roditelja i Skolskim odborom. Osiguravanje pomo¢nika
u hastavi.

Rad i suradnja s racunovodom skole. Izrada financijskog plana.
Savjetodavni rad s roditeljima.

Ostali nepredvidivi poslovi.

UKUPNO

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaStite u¢enika
organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole, pracenje i uvid u
ostvarivanje GPiPRS, pracenje rada $kolskih povjerenstava, koordinacija
administrativne sluzbe, pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan
Skole, briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih djelatnika skole i
ucenika. Suradnja s tajnikom Skole.Prijem u radni odnos uz suglasnost
Skolskog odbora. Suradnja s osnivaéem, MZO i AZOO. Vodenje evidencije i
dokumentacije. Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole. Poslovi
zastupanja Skole. Suradnja s Policijskom upravom, Zavodom za socijalnu
skrb Zupanja. Organizacija edukativnih predavanja i radionica.
Administrativno pedagosko-instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica
kolegijalnih tijela. Priprema dokumentacije za ucenike s tesko¢ama.
Organizacija stru¢nog usavrSavanja. Pracenje suvremene literature.

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja, prilagodba rasporeda sati.

Provedba zakonskih i podzakonskih akata, naputaka MZ0-a, uskladivanje i
provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole, provodenje natjecaja za
potrebe Skole. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe Skole.
Provedba natjecaja za prijem u radni odnos.

Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Ostali nepredvidivi poslovi.

UKUPNO

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Pracenje i uvid

ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavnirad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje

Ravnatelj, tajnik

Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj,
Pedagog

Ravnatelj

ravnatelj

Ravnatelj,
strucna sluzba

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
tajnik.

Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

Ravnatelj

24

20

30

12

12
28

168
62
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XIL

Mjesec

i vodenje sjednica kolegijalnih i struc¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz
suglasnost Skolskog odbora. Suradnja s osnivaéem. Vodenje evidencije i
dokumentacije. Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole. Poslovi
zastupanja Skole. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe.
Predstavljanje Skole. Organizacija stru¢nog usavrsavanja na razini skole.
Prijava projekata i inicijativa.

Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa Skolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekuc¢ih problema.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.
Planiranje potreba za 2024. godinu, prijava potreba financiranja
Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji (prikupljanje ponuda).

Ostali poslovi.

UKUPNO

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zasStite ucenika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Prac¢enje i uvid
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavni rad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i struc¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz
suglasnost Skolskog odbora. Suradnja s osniva¢em. Vodenje evidencije i
dokumentacije. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole. Poslovi
zastupanja Skole. Suradnja s Policijskom upravom, CZSS-om. Struc¢no
usavrsavanje pracenje literature. Pracenje i koordinacija rada
administrativne sluzbe. Predstavljanje Skole. Organizacija strucnog
usavrsavanja na razini Skole.

Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa $kolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekuc¢ih problema.
Odrzavanje sjednica Razrednih vijec¢a. Analiza uspjeha i vladanja uc¢enika
na kraju 1. obrazovnog razdoblja. Poduzimanje mjera za unaprjedenja
uspjeha ucenika-
Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a.
Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.
Financijsko izvjeS¢e na kraju godine.
Ostali poslovi.
UKUPNO

Sadrzaj rada

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole.Praéenje i uvid
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavnirad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz
suglasnost Skolskog odbora. Suradnja s osnivaéem. Vodenje evidencije i
dokumentacije. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole. Poslovi
zastupanja Skole. Suradnja s Policijskom upravom, CZSS-om. Stru¢no
usavrsavanje pracenje literature. Vodene evidencije i dokumentacije.
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe. Predstavljanje $kole.
Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Ravnatelj,
satniCar
Ravnatelj,
strucna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj, tajnik

Ravnatelj,
racunovoda

Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
ucitelji

Ravnatelj, tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

IzvrSitelji

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar

28
176
62

30

176

Planirani

broj sati
72
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1L

1L

V.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa Skolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekuc¢ih problema.
Organizacija Skolskih natjecanja, imenovanje povjerenstva.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZ0O-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Ukupno
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uc¢enika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Pracenje i uvid
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavnirad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i struc¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz
suglasnost Skolskog odbora. Suradnja s osnivaéem. Vodenje evidencije i
dokumentacije. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole. Poslovi
zastupanja Skole. Suradnja s Policijskom upravom, CZSS-om. Stru¢no
usavrsavanje pracenje literature. Pracenje i koordinacija rada
administrativne sluzbe. Predstavljanje Skole. Organizacija stru¢nog
usavrsavanja na razini Skole.
Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa $kolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekucih problema. Pisanje i
prijavljivanje projekata.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Ostali poslovi.

Ukupno

Organizacija provedbe Nacionalnih ispita u 8. razredima. Organizacija i
koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika. Organizacija i
koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Pracenje i uvid ostvarivanja
GodiSnjeg plana i programa rada Skole. Savjetodavni rad s uciteljima,
stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje i vodenje
sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz suglasnost
Skolskog odbora. Sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a. Suradnja s
osnivacem. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole.
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole.

Poslovi zastupanja Skole. Stru¢no usavrSavanje praéenje literature. Vodene
evidencije i dokumentacije. Praéenje i koordinacija rada administrativne
sluZzbe. Predstavljanje Skole.

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa Skolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekué¢ih problema.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Ostali poslovi.
UKkupno

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Pracenje i uvid

Ravnatelj,
strucéna sluzba,
utitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
strucna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
strucna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

Ravnatelj

40

176
48

40

12

25
160

16

48

26
184

48

39



VL

ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavni rad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela.

Prijem u radni odnos uz suglasnost Skolskog odbora.

Suradnja s osnivacem.

Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole. Suradnja i pomo¢
pri realizaciji poslova svih djelatnika skole.

Poslovi zastupanja Skole. Stru¢no usavrsavanje pracenje literature. Vodene
evidencije i dokumentacije. Praéenje i koordinacija rada administrativne
sluzbe. Predstavljanje Skole. Planiranje i organizacija izvanucionicke
nastave.

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pracenje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa $kolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekuc¢ih problema.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja.

Ostali poslovi.
Ukupno

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole Pracenje i uvid
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavnirad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i strué¢nih tijela. Prijem u radni odnos uz
suglasnost Skolskog odbora. Suradnja s osnivaéem.

Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole. Suradnja i pomo¢
pri realizaciji poslova svih djelatnika skole.

Poslovi zastupanja Skole. Stru¢no usavrsavanje pracenje literature. Vodene
evidencije i dokumentacije. Pracenje i koordinacija rada administrativne
sluzbe. Predstavljanje Skole. Planiranje i organizacija izvanucionicke
nastave. Organizacija i koordinacija rada upisnog Povjerenstva za upis u 1.
razred srednje Skole.

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Pra¢enje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa $kolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekucih problema.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZO-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Ostali poslovi.

UKUPNO

Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Pracenje i uvid
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada skole. Savjetodavni rad s
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima. Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica kolegijalnih i struc¢nih tijela. Suradnja s osnivacem.
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole. Suradnja i pomo¢
pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole. Poslovi zastupanja Skole.
Stru¢no usavrSavanje pracenje literature. Vodene evidencije i
dokumentacije. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe.
Planiranje radova na adaptaciji i opremanju skole za vrijeme ucenickih
praznika.

Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja.

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
strucéna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar
Ravnatelj,
strucna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj,
satnicar

40

30

12

25
160

78

16

48

26
184
62

2
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VIIL

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica. Prac¢enje rada ucenika i ucitelja,
administrativno-pedagoski rad s ucitelja, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima. Savjetodavni rad s roditeljima. Suradnja sa Skolskom
medicinom. Organizacija nastave, rjeSavanje tekuc¢ih problema. Planiranje
upisa ucenika u 1. razred srednje Skole.

Suradnja s tajnikom Skole. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te
naputaka MZ0O-a.

Suradnja s racunovodom. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja.

Planiranje i pripremanje sjednica Razrednih vijeca. Planiranje i
organizacija sjednica Uciteljskog vijeca. Izrada izvjeS¢a o uspjehu i
vladanju uc¢enika na kraju nastavne godine, izvjeséa o radu stru¢nih
suradnika, realizaciji GodiSnjeg plana programa rada Skole i Skolskog
Kurikuluma.

Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi za ucenike s teSkocama na natjecajima.

Organizacija poslova vezana uz nabavu udzbenika i radnih biljeznica.

UKUPNO

Izrada Izvjesca o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada skole i
Skolskog Kurikuluma.

Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca. Prijedlog
plana tjednih zaduZenja ucitelja. Prijedlog plana ustroja razrednih odjela.
Prijedlog plana organizacije rada skole (broj odjela, broj u¢enika po
razredima, smjene, radno vrijeme, organizacija izborne nastave, INA)
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe. Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama svih zaposlenika. Suradnja s osnivacem, MZO.
Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja. Suradnja s tajnikom
Skole. Ostali poslovi.

UKUPNO

Izrada Godis$njeg plana i programa rada skole. Izrada plana i programa
rada ravnatelja. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika
Skole.

Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma. Planiranje i programiranje
rada UCciteljskog i Razrednih vijeca. Prijedlog plana zaduzenja ucitelja.
Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima. Izrada
kalendara rada Skole . Organizacija distribucije udzbenika i radnih
biljeZnica.

Organizacija prehrane i prijevoza ucenika.

Pracenje i koordinacija rada administrativne i tehnicke sluzbe.
Provedba zakonskih i podzakonskih akata i naputaka MZ0-a. Izrada
finacijskog plana.

Ostali poslovi.
Ukupno

Ravnatelj,
strucéna sluzba,
utitelji

Ravnatelj,
tajnik
Ravnatelj,
racunovoda
Ravnatelj,
strucna sluzba,
utitelji

Ravnatelj,
strucna sluzba
Ravnatelj,
ucitelji, tajnik,
racunovoda

Ravnatelj,
tajnik,
racunovoda
Ravnatelj,
struéna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj,
strucna sluzba,
ucitelji

Ravnatelj,
tajnik,
racunovoda.

Ravnatelj,
tajnik,
racunovoda

28

16

10

22

28

176

82

46

40

168

62

40

16

20
16

30
184

41



6.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

REDNI  PODRUCJE RADA/AKTIVNOSTI CIL] ISHODI SUBJEKTI/ OBLICII METODE VRIJEME
BROJ RADA REALIZACIJE/
SURADNICI
BROJ SATI
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVAREN]JE [zvrsiti Prikupiti GIK-ove ucitelja, Struc¢ni suradnici, Individualni, kolovoz, rujan,
SKOLSKOG PROGRAMA pripremu za planirati rad s u¢enicima, ravnateljica, grupni, timski listopad/
kvalitetnije roditeljima i nastavnicima, ucitelji, )
planiranje isplanirati i kreirati sadrzaje i 15 sati
1.1 Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, $kole ggi:; 23;10 metode rada Rasprava.l, ra(.i na
i okruzenja g tekstu, pisanje,
rada. proucavanje
(analiza rada $kole, kratkorocni i dugorocni pedagoske
razvojni plan rada skole i stru¢nog suradnika utitelji, u¢enici, dokumentacije,
pedagoga) roditelji analiticko
promatranje,
savjetovanje
1.2 Organizacijski poslovi-planiranje Osmisliti i Izraditi Godi$nji plan i program Strucni suradnici, Rad na tekstu, kolovoz, rujan,
kreirati rada Skole, Skolski kurikulum, ravnateljica, pisanje, listopad/
1.2.1. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i kratkoro¢ni i Godi3nji plan i program rada ucitelji, vanjski proudavanje _
GodiSnjeg plana i programa rada Skole dugoro¢ni pedagoga, Godi3nji izvedbeni suradnici pedagoske 60 sati
razvojni plan kurikulum ucitelja. dokumentacije,
1.2.2. lzrada GPP pedagoga skole. tsplanirati iratl Skolski analiticko
splanirati i programirati skolski ;
1.2.3. Pomo¢ u godisnjem planiranju ucitelja prr:aventivni groiram promatranje.
1.2.4. Izrada skolskog preventivnog programa Isplanirati i programirati
projekte i izvannastavne i
1.2.5. Planiranje i programiranje $kolskih projekata izvangkolske aktivnosti

1.2.6. Planiranje i programiranje izvannastavnih I
izvanskolskih aktivnosti, obiljezavanja znacajnih
datuma

1.3 Izvedbeno planiranje i programiranje
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1.3.1.
1.3.2.
1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

2.1
2.1.1.
2.1.2.

2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.

2.1.6.

Planiranje prac¢enja napredovanja ucenika
Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

Planiranje i programiranje profesionalne
orijentacije

Planiranje i programiranje programa za uvodenje
pripravnika u samostalan rad

Planiranje i programiranje pracenja i
unaprjedivanja nastavnog procesa

POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U
ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
Suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a

Organizacija posjeta buducih ucenika,
prisustvovanje aktivnostima u skoli

Priprema materijala za upis
Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu
Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda

Upis ucenika koji su se doselili

Analizirati
potrebe
roditelja,
ucenika, Skole
teuskladus
tim Kreirati
planove
neposrednog
rada sa svim
subjektima.
Pratiti rad svih
ucitelja, vrsiti
analizu
nastavnog
procesa.

Unaprijediti
kvalitetu
procesa upisa
djece u skolu.
Utvrditi razinu
pripremljenosti
i zrelosti djece
za Skolu.
Postizanje
ujednacenih
grupa ucenika
unutar svih
razrednih

Identificirati ucenike s
teSko¢ama u ucenju i isplanirati
rad s njima, analizirati potrebe
roditelja, u€enika i ucitelja,
kreirati plan rada s roditeljima,
planirati i osmisliti projekte na
nivou Skole, osmisliti
istrazivanja

Organizirati i realizirati posjet
vrticke djece Skoli. Identificirati
obaveze i odgovornosti clanova
Povjerenstva, izraditi plan
procjene psihofizicke zrelosti
djece, pripremiti materijale za
upis, konstruirati upisni
materijal i utvrditi psihofizicku
zrelost djece za polazak u Skolu,
prepoznati posebne potrebe
djece te predloziti primjerenu
pomo¢/podrsku, formirati
razredne odjele i raspodijeliti
ucenike po odijelima.

Ucitelji, uCenici,
roditelji, mentori
pripravnika

Strucni suradnici,
Skolski lije¢nik,
ucitelji,
ravnateljica,
socijalni radnik,
Upravni odjela za
obrazovanje i
drustvene
djelatnosti
Vukovarsko-
srijemske Zupanije

Individualni, kolovoz, rujan,
grupni, timski listopad/

210 sati
Individualni, Travanj-
grupni, timski, srpanj/
obrada podataka i

55 sati

rada na tekstu,
savjetovanje djeca-
roditelji-ucitelji
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2.2 Pracenjeiizvodenje odgojno-obrazovnog rada

2.2.1.

2.2.2.

2.2.2.1.

2.2.2.2,

2.2.3.

Praéenje optereéenja ucenika i suradnja sa
satni¢arem i razrednicima, suradnja u organizaciji
i artikulaciji nastavnog radnog dana

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-
hospitacije; razgovori i savjeti nakon uvida,

Rad s novim uciteljima i s uciteljima pripravnicima

Pracenje vrednovanja ucenika, ponasanje ucenika,
rjeSavanje problema u razrednom odjelu

Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog
programa

odjela 1.
razreda.
Stvaranje
uvjeta za
uspjesan
pocetak
Skolovanja.

Unaprijediti
nastavni
proces,
unaprijediti i
inovirati
izvodenje
odgojno-
obrazovnog
rada,
osposobiti
ucitelje
pripravnike za
samostalni
odgojno-
obrazovni rad

Organizirati uvjete za
ostvarivanje odgojno-
obrazovnog rada, planirati
posjete nastavi, provesti posjete
nastavi, analizirati izvedeni sat
sa svakim uciteljem (kriticka
prosudba),

Ucenici, ucitelji,
roditelji,
ravnateljica

Individualni,
grupni, timska
rasprava, rad na
tekstu, pisanje,
proucavanje
pedagoske
dokumentacije,
analiticko
promatranje,
savjetovanje,
pruZanje podrske

Tijekom
Skolske
godine/

65 sati
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2.2.3.1.

2.2.3.2.

2.2.3.3.

2.2.3.4.

2.2.3.5.

2.3.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Pedagoske radionice (priprema i realizacija),
priprema i realizacija Skolskog preventivnog
programa

Izvannastavna aktivnost
Skolski volonterski klub ,Gerenda“
Radionice i predavanja CAP programa

Radionice i predavanja projekta , Alati za moderno
doba“

Radionice ,U¢iti kako uciti”

Sudjelovanje u radu strucnih vijeca
Rad u RV, UV

Rad u stru¢nim timovima-tim za
samovrednovanje, tim za kvalitetu, CAP tim

Pracenje i analiza izostanaka ucenika

Osposobiti
ucenike za

nenasilno
rjeSavanje

sukoba,
afirmativan
stav

prema
razli¢itostima;

razvijati
stavove
potrebe

zdravih
zivotnih stilova
i

prevenirati
ovisnosti;

Pripremiti
ucenike za

samostalno
ucenje i
poticati

aktivnog

gradanina.

Doprinos radu
strucnih tijela
skole

Ucenici ¢e koristiti tehnike Timski

nenasilne

Pedagoginja,
ucenici, ucitelji,
o o roditelji
komunikacije i razvijati

toleranciju;
ucenici ¢e razvijati pozitivan stav
prema volontiranju i aktivnom

gradanstvu; ucenici ¢e razvijati

kompetencije cjelozivotnog
ucenja:
ucenici ¢e kvalitetno provoditi

slobodno

vrijeme i razvijati stav o
Stetnosti

sredstava ovisnosti.

Ucitelji, vanjski Timski

suradnici

Unaprijediti u¢inkovitost
procesa i rezultata odgojno-
obrazovnog rada

Ucitelji, roditelji
Podi¢i razinu kvalitete, pratiti
razvoj i napredovanje ucenika,

Tijekom
Skolske
godine/

100 sati

Tijekom
Skolske
godine/

76 sati
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2.3.4.

2.3.5.

2.4,

2.5.

2.5.1.

2.5.2.

Pracenje uspjeha napredovanja ucenika, suradnja
u realizaciji programa rada razrednika i razrednog
odjela

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne,
predmetne i razredne ispite

Rad s u¢enicima s posebnim potrebama
(identifikacija, rad s tim uc¢enicima,
psihofizicka procjena)

Savjetodavni rad i suradnja

Savjetodavni rad s u€enicima

=  Grupniiindividualni savjetodavnirad s
ucenicima, pomo¢ ucenicima u
svladavanju i primjeni tehnika ucenja

= VijeCe ucenika

Savjetodavni rad s uciteljima te pruZanje podrske

Razvoj strucnih
kompetencija

Preventivno
djelovanje

Pratiti
napredovanje
ucenika

Osiguranje
primjerenog
odgojno-
obrazovnog
tretmana,
podrska u
prevladavanju
odgojno-
obrazovnih
teskoca

Podizanje
kvalitete
nastavnog
procesa.
Koordinacija
rada,
savjetovanje,
pruzanje
pomodi i
podrske.

Stvarati ozracje
za zdrav rast,
razvoj i
napredak
djeteta.

poticati zdrave stilove Zivota,
upoznati vaZne ¢injenice o
fizickom i psihickom zdravlju

Pruziti pomo¢ u€enicima,
izgraditi pozitivne socijalne
odnose u Skoli i razredu, voditi
sustavno savjetovanje ucenika

Pratiti razvoj i napredovanje
ucenika, sprjecavanje pojave
ovisnosti, upoznati vazne
Cinjenice o fizickom i psihickom
zdravlju, razvijati estetske
vrednote i ekolosku svijest,
ostvarivati zakonska prava
djeteta, osmisliti i organizirati
adekvatni oblik odgojno-
obrazovnog rada, razviti
samopouzdanje, savjetovati
roditelje.

Ucenici, ucitelji,
roditelji,
defektolog

Ucitelji, roditelji,
Skolski lijecnik,
socijalni radnik,
zdravstveni
djelatnik

Individualno,
razgovori,
savjetodavni rad,
pedagosko
pracenje ucenika

Metoda razgovora,
obrada podataka i
rada na tekstu,
obrada anketa,
savjetovanje,
individualni,
grupni, timski,
pedagosko
pracenje ucenika

Tijekom
Skolske
godine/

180 sati

Tijekom
Skolske
godine/

455 sati
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2.5.3.

2.5.4.

2.5.5.

2.5.6.

2.6.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

Suradnja s ravnateljicom i defektolooginjom

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi,
socijalni pedagozi, lijeCnici, socijalni radnici....

Savjetodavni rad s roditeljima:

e Predavanja/ radionice( Prvi roditeljski
sastanak, U¢imo kako uciti, Roditelj i
profesionalno usmjeravanje)

= Individualni/grupni savjetodavnirad

Suradnja s okruzZenjem

Profesionalno usmjeravanje i informiranje
ucenika

Suradnja s uciteljima na poslovima PO

Predstavljanje srednjoskolskih ustanova za
nastavak obrazovanja

Utvrdivanje profesionalnih interesa i obrada
podataka

Demokratizirati
Skolski ugodaj,
rjeSavati
otvorena
pitanja,
poboljsati
komunikaciju.

Potaknuti i
pomodi
ucenicima u
promisljanju o
njihovom
profesionalnom
putu

Informirati ué¢enike o razlic¢itim
zanimanjima,

Formirati aktivan stav ucenika
prema izboru zanimanja ucenika
kako bi samostalno i slobodno
donijeli odluku, savjetovati,
usmjeravati i poucavati

Ucitelji, roditelji,
Sk. lije€nik,
socijalni radnik,

vanjski suradnici

Individualni,
grupni, frontalni

Tijekom
Skolske
godine/

45 sati
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2.6.4. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

2.6.5. Individualna savjetodavna pomoc¢

2.6.6. Vodenje dokumentacije o PO, informativni kutak

2.7.

2.8.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

4.4.

Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

(suradnja poradi ostvarivanja zdravstvene zasStite,
suradnja u organizaciji izvanucionicke nastave i
ostalih odgojno-obrazovnih aktivnosti)

Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i
javne djelatnosti Skole

VREDNOVAN]JE OSTVARENIH REZULTATA,
STUDIJSKE ANALIZE

Analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju 1.
polugodista

Analiza odgojno obrazovnih rezultata na kraju
nastavne godine

Analiza pedagosSke dokumentacije ucitelja

Samovrednovanje i vrednovanje rada stru¢nog
suradnika

Planiranje i izrada projekata/istrazivanja

Provedba istraZivanja (Sociometrija, Upitnik o
ucenju ucenika) i projekata

STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Strucno usavrsavanje pedagoga

Koordinacija
aktivnosti,
informiranje
ucenika

Utvrditi
trenutno stanje
odgojno-
obrazovnog
rada u skoli,
predloziti
smjernice
daljnjeg
unapredenja
odgojno-
obrazovnog
rada.

Socijalna i zdravstvena skrb,
poticati zdrave stilove Zivota

Poticati razvoj programa
kulturne i javne djelatnosti u
Skoli, sudjelovati u izradi
programa

Analizirati odgojno-obrazovne
rezultate na nivou pojedinih
razreda i Skole u cjelini,
analizirati redovitost i
temeljitost u vodenju pedagoske
dokumentacije, predlagati mjere
za unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada prema
pojedincu, razrednom odjelu i
skoli u cjelini, samovrednovati
svoj rad i rad Skole, obraditi i
prezentirati rezultate
istrazivanja,

Ucenici, ucitelji,
roditelji, Sk.
lije¢nik, socijalni
radnik

Ucenici, ucitelji,
ravnateljica

Predavanja,
radionice i izloZbe,
koordinacija,
parlaonice

Individualno,
grupno, timski

Rasprava, analiza,
rad na pedagoskoj
dokumentaciji,
proucavanje
relevantne
literature, metode
istrazivackog rada

Prema
GodiSnjem
planu i
programu
rada Skole/

40 sati

Tijekom
Skolske
godine/

160 sati
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4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4.

4.4.5.

4.5.

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

5.4.

5.5.

Pracenje i prorada strucne literature i periodike
Struc¢no usavrsavanje u skoli-UV

ZSV stru¢nih suradnika

Stru¢no konzultativni rad sa sustru¢njacima

Usavr$avanje u organizaciji MZ0OS, AZOO i ostalih
institucija

Strucno usavrsavanje ucitelja

Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan
nje
Odrzavanje predavanja za ucitelje (CAP program,

projekt , Alati za moderno doba“)

Rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima
pripravnicima-sudjelovanje u radu povjerenstva
za staZiranje

BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne

literature, novih izvora znanja, poticanje ucenika i
ucitelja na koriStenje znanstvene i stru¢ne
literature

Briga o Skolskoj dokumentaciji

Kontinuirano
strucno
usavrsavanje,
cjelozivotno
ucenje.
Obogacivanje i
prenoSenje
znanja,
podizanje
razine strucnih
kompetencija

Podizanje
strucne
kompetencije

Kontinuirano
strucno
usavrsavanje,
cjeloZivotno
ucenje.
Obogadivanje i
prenosSenje
znanja.
Podizanje
strucne
kompetencije.

Sudjelovanje u
ostvarivanju
optimalnih
uvjeta za
individualno
strucno

Osuvremeniti spoznaje novim
sadrzajima iz pedagogije i ostalih
srodnih podrudja; primijeniti
nove spoznaje u radu sa svim
subjektima OO procesa.
Podizanje stru¢ne kompetencije.

Primijeniti nove spoznaje o radu
sa svim subjektima o-o procesa

Primijeniti nove spoznaje u radu
sa svim subjektima odgojno-
obrazovnog procesa: upoznati
ucitelje s odg-obraz. praksom i
mogucénostima primjene
suvremenih pristupa u 00
procesu, proraditi sve segmente
odgojno-obrazovnog rada

Definirati potrebe za stru¢nom
literaturom, odabrati i
preporuciti uciteljima novu,
suvremenu literaturu

Ministarstvo
znanosti i
obrazovanja,
Agencija za odgoj i
obrazovanje,
udruga Korak po
korak, NTC centar,
Zavod za javno
zdravstvo

Ucitelji, voditelji
strucnih vije¢a u
skoli

Uciteljsko vijece,
ucitelji, tajnica,
racunovotkinja,
ravnateljica

Individualni,
grupni, timski rad,
frontalni

Predavanja,
radionice, rad na
tekstu, razgovor

Radionice,
razgovor,
demonstracije,
panel diskusije,
anketa

Pedagosko
pracdenje ucenika,
pisanje, rad na
tekstu, razgovor

Tijekom
Skolske
godine/

60 sati

Tijekom
Skolske
godine./

75 sati

Tijekom
Skolske
godine/

100 sati
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

6.4.

Izrada zapisnika (o pregledu pedagoske
dokumentacije ucitelja, o razgovoru s u€enicima,
uciteljima, roditeljima, vanjskim suradnicima...)

Vodenje dokumentacije o u€enicima, uciteljima i
roditeljima
Vodenje dokumentacije o radu (Dnevnik rada

Pedagoga, biljeske u e-dnevniku), popunjavanje
evidencije radnog vremena

Sudjelovanje u odrzavanju i objavljivanju ¢lanaka
na web ina FB stranici Skole

Administracija e-dnevnika

OSTALI POSLOVI

Nepredvideni poslovi

UKUPNO SATTI:

usavrsavanje,
inoviranje
novih izazova i
znanja.

Skrbiti o svim
vidovima
Skolske
dokumentacije

Osigurati
nesmetano
provodenje
odgojno-
obrazovnog
procesa.

Prikupiti $kolsku dokumentaciju,
osmisliti i konstruirati
odgovarajuée obrasce vodenja
pedagoske dokumentacije,
svakodnevno pisati dnevnik rada
i biljeSke razgovora

Prepoznati nepredvidene Ravnateljica,
situacije u skoli, rjesavati ucitelji
probleme, sudjelovati u

organizaciji nesmetanog rada u

skoli

Pisanje, rad na
tekstu, rad na
rac¢unalu

Tijekom
Skolske
godine/

40 sati
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6.3.Plan rada stru¢nog suradnika defektologa-logopeda

A

*183 nastavnih dana x 8 sati= 1464

NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

1. Neposrednirad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8
1.9

Identificiranje, pracenje i dijagnosticiranje teSkoc¢a kod
ucenika,

Evidentiranje

Uspostava i ostvarivanje primjerenog programa rada za ucenike
s teSko¢ama (indivdualizirani postupci, izrada i provedba IK)
Neposredni struc¢ni rad (individualni, grupni) s u¢enicima s
teSko¢ama kroz:

- dijagnostiku, procjenu

- savjetodavni rad

- podrsku u u¢enju (individualno ili grupno)

- edukacijski i rehabilitacijski rad (individualni ili grupni).

Pracenje rada i pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama na
nastavi

Suradnja s pomoc¢nicima u nastavi

Uvodenje stru¢nih postupaka i inovacija u rad s u€enicima s
teSko¢ama

Upis ucenika u prve razrede i pomoc¢ pri formiranju razrednih
odjela

Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta,
ucenika

Utvrdivanje psihofizicke zrelosti djece pri upisu u prve razrede

Pomoc uciteljima pri odabiru u€enika za dopunsku nastavu
Upucivanje ucenika na profesionalnu orijentaciju u HZZ

-savjetovanje ucenika i roditelja

PLANIRANO
SATI GODISNJE

915

Realizacija

Tijekom
godine

Rujan, listopad
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Drugo
polugodiste

Tijekom godine

Svibanj, lipanj
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1.10

1.11

112

1.13

Suradnja u okviru pracenja i stru¢nog postupanje kod Tijekom godine
utvrdivanja pedagoskih mjera

Rad s u¢enicima koji Zive u obiteljima u riziku, u€enicima s Tijekom godine
problemima u ponasanju i drugim rizi¢nim skupinama

Sudjelovanje u integraciji novo upisanih ucenika (ucenici iz Tijekom godine
drugih Skola u RH i inozemstva)

CAP PROGRAMS-3. razredi Drugo

ALATI ZA MODERNO DOBA-7. i 8. razredi polugodiste

Tijekom godine

2. Rad s uciteljima, roditeljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem 183

2.1

2.2

Suradnja s uciteljima: 111
- suradnja s uciteljima na pra¢enju napredovanja ucenika Tijekom godine

- pracenje uciteljskih zapaZanja i dokumentacije (provodenje IK,
biljeSke o uc¢eniku)

- sudjelovanje s uciteljima na Skolskim projektima i
provodenjima istraZivanja te suradnja na analizi i statistickim
pokazateljima

- pruzanje pomoci uciteljima u izradi IK-a i u primjeni modela
poucavanja ucenika s teSkocama

-pruzanje pomoci uciteljima prilikom izrade pisanih provjera

- davanje struc¢nih savjeta uciteljima za odgovarajuce oblike
rada

- rad na radionicama i predavanjima s uciteljima
- neposredna pomo¢ u ostvarenju stru¢nih postupaka

- suradnja u djelovanju ucitelja na motivacijske Cinitelje u
ucenju ucenika

- suradnja na poticanju uspostavljanja kvalitetnijeg odnosa
ucenik - ucitelj -roditelj i zaStita mentalnog zdravlja svih
sudionika u odgojno-obrazovnom procesu

-suradnja s pomoc¢nicima u nastavi i uciteljima
Suradnja s roditeljima 44

- upoznavanje roditelja sa psihofizickim stanjem Tijekom godine
djeteta/ucenika na temelju

analize dokumentacije o djetetu/uceniku prikupljene prilikom
pregleda,
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2.3

3.1

pracenja i procjene
- konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima

- pruZzanje struc¢nih savjeta i naputaka za pomo¢ djetetu za
ublazavanje i

otklanjanje teSkoca
- savjetodavan rad s roditeljima (individualni, grupni)

- rad s roditeljima pri upisu djece u prvi razred
osnovnoskolskog obrazovanja

- osposobljavanje i poucavanje roditelja za primjeren rad s
djetetom u obitelji

- poucavanje roditelja o odgojno-obrazovnoj inkluziji

- rad s roditeljima na profesionalnoj orijentaciji za u¢enike
- provodenje radionica i predavanja za roditelje

-suradnja s pomoc¢nicima u nastavi i roditeljima

Suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicama

Suradnja s udrugama i drugim stru¢nim sluzbama

Ustroj, uspostava i pracenje programa rada
Priprema za rad i ostali struc¢ni poslovi

- priprema za dnevni neposredni edukacijsko-rehabilitacijski
rad za ucenike s teSko¢ama

- izrada programa rada s u¢enicima
- priprema i sudjelovanje u radu stru¢nog tima
- rad u ulozi koordinatora pomo¢nika u nastavi

- koordiniranje u izradi krajnjega misljenja s prijedlogom
primjerenog oblika odgoja i obrazovanja ucenika s teSko¢ama

- prikupljanje i obrada podataka o ucenicima s teSko¢ama

- osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinacan rad s ucenicima s

teSko¢ama
- izrada individualnog didaktickog pribora

- uvodenje i primjena novih nastavnih sredstava i pomagala
glede ucenika s teSkocama

28

Tijekom godine

183
96

Tijekom godine
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3.2

- izrada instruktivnih i ispitnih materijala, nastavnih sredstava i
pomagala za rad

- sudjelovanje u provodenju i ostvarivanju odgojnih postupaka i
mjera

- izrada prijedloga za posebne oblike pomo¢i

- utvrdivanje potreba stru¢nog djelovanja u Skolskom
okruzenju

- sudjelovanje u timskom planiranju i organizacijski poslova na
razini Skole

- stru¢no-razvojni poslovi edukacijskog rehabilitatora-logopeda

- analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada s ucenicima s
teSko¢ama

Vodenje dokumentacije i izrada cjelovitog godiSnjeg plana i 87
programa rada, pracenje rada

- individualni programi rada s u€enicima Tijekom godine
-procjena ucenika i pisanje nalaza i misljenja

- vodenje ucenickih dosjea sa zapaZanjima i misljenjima

-vodenje dnevnika rada

-evidencija suradnje s roditeljima u e-dnevnik

-pisanje zapisnika o razgovorima s ucenicima i roditeljima

- planiranje savjetodavnih, terapeutskih, rehabilitacijskih i
dijagnostickih postupaka

OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA NASTAVE PLANIRANS)
SATI GODISNJE
183

Op¢i poslovi 143

-analiza i izvje$¢a na kraju Skolske godine Tijekom godine

-rad na projektima i provodenje istrazivanja
-primjena novih spoznaja u funkciji unapredivanja rada
-rad na istraZivanju i projektima

-sudjelovanje u radu sjednica UV i RV
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-poslovi i zadaci vezani za pocetak odnosno zavrsSetak Skolske
godine

-ostvarivanje programa stru¢nog usavrsavanja

-individualno stru¢no usavrsavanje putem strucne literature
vezane za edukacijsko-rehabilitacijsku, pedagosku, psiholoSku
i metodicku tematiku

-izrada godiSnjeg plana usavrsavanja

-sudjelovanje na stru¢nim aktivima, seminarima,
savjetovanjima i simpozijima

-poslovi i zadaci vezani uz Zupanijsko stru¢no vijece
-zadace utvrdene tijekom Skolske godine

-tim za kvalitetu

-poslovi koji se odnose na realizaciju Skolskog kurikuluma
-administrativni poslovi

-priprema za ostvarivanje kvalitete odgojno-obrazovne
inkluzije (prikupljanje i obrada podataka, osiguravanje uvjeta
za skupni i pojedinacni rad s djecom s teskocama)

-sudjelovanje u povjerenstvu za provodenje popravnih,
razlikovnih, predmetnih i razrednih ispita

-suradnja sa stru¢njacima ostalih strucnih sluzbi (izvan skole)
-suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom

-suradnja s udrugama

Zdravstvena i socijalna zaStita ucenika

-rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi

-skrb o higijeni i ekologiji

-rad na humanizaciji meduljudskih odnosa i prava djeteta
-upoznavanje i pracenje socijalnih prilika ucenika i obitelji

-pomoc¢ ucenicima i obiteljima ucenika u ostvarivanju
socijalno-zastitnih prava

-pomoc u brizi za razvoj socijalnih odnosa, toleranciji i
prihvacanju razliCitosti u razrednim odjelima

UKUPNO SATI

40

Tijekom godine

1464
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6.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjiZnicar

Djelatnost skolske knjiZnice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada u $koli, a obuhvaca:

- neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost,

- stru¢no-knjiZzni¢nu djelatnost, - informacijsko-referalnu djelatnost,

- kulturnu i javnu djelatnost.

Prema normativu rada (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ¢l. 104. i Pravilnik

o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skolj, ¢l. 23) stru¢nim

suradnicima, pa i Skolskom knjiZni¢aru, posao se rasporeduje na Sestosatni dnevni rad u Skoli (sat po

60 minuta) od cega 25 sati tjedno obavljaju poslove neposrednoga odgojno-obrazovnog rada, a sve
ostale poslove obavljaju u sklopu satnice do 40-satnog tjednog radnog vremena.

PODRUCJE RADA

1. 0dgojno - obrazovna djelatnost
1.1. Neposredni rad s u¢enicima

1.1.1. Planiranje, pripremanje i programiranje
cjelokupnog rada (izrada planova, projekata, dogadanja,

)t

¢ Godisnjeg plana i mjesecnih planova rada za sk. g.
2023./2024.

e Individualnog plana permanentnog stru¢nog
usavrsavanja

e GodisSnjeg plana i programa rada $kole (s ostalim
str. suradnicima)

e  Skolskih kurikuluma ¢&iji je nositelj stru¢ni

srv .

e  Plana strucnog vije¢a Hrvatskog jezika (s
uciteljima Hrv. jezika)

e Planova projekata, projektnih i integriranih dana
Skole

e Plana kulturne i javne djelatnosti Skole za Sk. g.
2023./2024.

.....

2023./2024.

VRIJEME
OSTVARIVANJA

tijekom godine

tijekom godine

Rujan - listopad

BROJ SATI
REALIZACIJE

1105

884

50
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srpanj

1.1.2. Izrada radnih materijala i obrazaca za neposredni
rad te odabir i pripremanje literature potrebne za

izvodenje nastavnih sati rujan/listopad

1.1.3. Planiranje, pripremanje, programiranje i realizacija
odgojno obrazovanog rada s u¢enicima prema vaze¢em
planu i programu - nastavnih sati u knjiznici: medijske
obrazovanje), GOO (gradanskog odgoja) i ZOO
(zdravstvenog odgoja) - timski korelacijski rad i
medupredmetno povezivanje (za svaki razred)

1.1.4 Odrzavanje sati razrednog odjela ili nekog drugog
sata u Skolskoj knjiZnici ili u u¢ionici (ovisno o
mogucénostima)

1.1.5. Sat filma u KnjiZnici - video projekcije za potrebe tijekom godine
nastave HJ

u dogovoru s
razrednicima

po potrebi

1.1.6. Edukacija korisnika : sustavno upoznavanje ucenika
(pogotovo ucenike 1.1 5. r.) s knjigom i knjiZnicom -
privikavati u¢enike na knjiznicni prostor

o e tijekom godine
e svecano uclanjenje ucenika prvog razreda u

Skolsku knjiznicu

listopad/studeni

1.1.7. Upoznati ucenike (pogotovo u 3., 4., 7.i 8.r.) sa svim

izvorima informacija i nauciti ih koristiti usluge Skolskih i

drugih knjiznica, posebice uporabu enciklopedija,

rjecnika, leksikona, i sl. izvora za samostalne istrazivacke i tijekom godine
timske projektne zadace

1.1.8. Lektira na drugaciji nacin - sat lektire u knjiznici - u dogovoru s uciteljima

motivacija

52
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1.1.9. Poticanje citanja lektire i knjiga van lektire

1.1.10. Razvijanje ¢itateljskih i drugih sposobnosti i
vjestina ucenika (komunikacijske, informacijske,
istrazivacke...)

1.1.11. Odgajati i obrazovati aktivnog ¢itatelja, motivirati
ucenike za izvanskolsko cCitanje - Citanje i pricanje prica s
ucenicima 1.-4.r.i 5-8.r. (uz aktivno sudjelovanje
ucenika), u suradnji s vanjskim suradnicima

1.1.12. Suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a u
promicanju ¢itanja 1.1.13. Suradnja s uciteljima PB u
promicanju ¢itanja pricanjem prica

1.1.14. Sudjelovanje u provodenju $kolskog preventivnog
programa:

e Mediji i sredstva ovisnosti - 4. razred
e Utjecaj reklama na djecu - 4. razred

e Sigurnost na internetu i vrednovanje web sadrzaja
- 6.razred

1.1.15. Rad s ucenicima od 1.-8. r. i u¢iteljima na Skolsko-
Kknjizni¢nim projektima i manifestacijama - "Citanjem do
zvijezda", "No¢ knjige", "Mjesec hrvatske knjige",

"Natjecanje u ¢itanju na glas”, "Mjesec S$kolskih knjiZnica

1.1.16. Priprema i pomo¢ oko organizacije Dana Skole

1.1.17. Pripremanje ucenika za knjiZzevne susrete s
knjizevnicima

1.1.18. Priprema i organizacija kreativnih i edukativnih
radionica u knjiZnici - rad s u¢enicima i u¢iteljima u
slobodno vrijeme

1.1.19. Priprema i organizacija kvizova u knjiznici

1.1.20. Rad s darovitim uc¢enicima u dod. radu i u sl.
aktivnostima

1.1.21. Rad s ucenicima s potesko¢ama u Citanju u
svladavanju i primjeni tehnika ¢itanja (izrada popisa
lektire, radionice, i sl.)

1.1.22. Pomaganje ucenicima u obradi tema ili referata na
zadanu temu (upoznavanje s razli¢itim izvorima
informacija i rada na njima)

tijekom godine

tijekom godine

u dogovoru

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

travanj

tijekom godine

Prosinac, veljaca,
travanj,

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

20

20

20

20

15

15

40

20

10

10
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1.1.23. Upucivanje u nacin i metode rada na mini- 30
istrazivackim zadacima (upotreba sekundarne literature,

samostalan rad) prema potrebi

1.1.24. PedagoSka pomoc¢ ucenicima pri izboru knjiZne
grade

1.1.25. Pracenje i ispitivanje zanimanja uc. za knjigu tijekom godine 10
(anketa, intervju)

1.1.26. Suradnja s Narodnom knjiZnicom u organizaciji tijekom godine 5
izvanSkolske nastave

1.1.27. Neposredan rad sa roditeljima (informiranje, 5
obavjeStavanje,...) 1.1.28. Odrzavanje roditeljskih
sastanaka u $kolskoj knjiznici sa svzrhom upoznavanja

roditelja s Citateljskim navikama i motivacijama djece U dogovoru s utiteljima

1.1.29. Organizirani rad s u¢enicima putnicima i ne prema potrebi 5
polaznicima izboru

1.1.30. Razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja, tijekom godine 12
razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja u knjiZnici

1.1.36. Izrada izlozbi i ukrasnih plakata u prostorijama Prosinac, travanj 20
knjiZnice i Skole

1.1.37. Posudba (davanje na koriStenje) knjiZni¢ne grade tijekom nastavne godine = 440
1.2.Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i tijekom godine 133
ravnateljem

1.2.1. Sudjelovanje na sjednicama Uciteljskog vijec¢a

1.2.2. Sudjelovanje na sjednicama Stru¢nog vije¢a razredne

nastave . . )
tijekom cijele godine

1.2.3. Sudjelovanje na sjednicama Stru¢nog vijeca
razrednika

1.2.4. Sudjelovanje na sastancima Skolskog odbora 40

1.2.5. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima s ravnateljem

1.2.6. Priprema i odrzavanje strucnih predavanja za
ucitelje - stru¢no usavrsavanje ucitelja na aktivima i
Uciteljskom vijecu

na stru¢nim vije¢ima po

dogovoru
& 40

1.2.7. Suradnja sa stru¢nim vije¢éima HRVATSKOG JEZIKA,
RAZREDNE NASTAVE I RAZREDNIKA - dogovor s uciteljima
Hrvatskog jezika i razredne nastave oko izrade godiS$njeg
plana ¢itanja lektire i nabave nove grade, te u vezi
provedbe Skolsko-knjizni¢nih projekata

kolovoz 6

rujan
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1.2.8. Savjetodavni rad i suradnja s uciteljima
(individualno i skupno) 1.2.9. Suradnja i konzultacije sa
strucnim suradnicama

1.2.10. Suradnja i konzultacije s ravnateljem

1.2.11. Timska planiranja rada (medupredmetno
povezivanje)

1.2.12. Suradnja s uciteljima u organizaciji, pripremama i
realizaciji odgojno-obrazovnog rada u knjiznici i Skoli -
organizirani posjet ucenika i ucitelja skolskoj knjiZnici
(rad prema KIO programu)

1.2.13. Timski rad na edukaciji u¢enika o opasnostima
ovisnosti o medijima i o sigurnosti djece na internetu

1.2.14. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji
projekata, integriranih oblika nastave i profesionalnom
informiranju uc¢enika

1.2.15. Suradnja s uciteljima i nastavnicima u pripremi i
izvedbi edukativnih i kreativnih radionica i kvizova u
knjiZnici

1.2.16. Suradnja s uciteljima Hrvatskog jezika i razredne
nastave u vezi promidZbe casopisa u¢enicima

1.2.17. Suradnja s uciteljima svih nastavnih predmeta i
odgovarajucih podruéja u nabavi literature i ostalih izvora
znanja za ucenike i ucitelje

1.2.18. Poticanje ucitelja i stru¢nih suradnika na koristenje
strucne lit.

2. STRUCNO-KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO-REFERALNA
DJELATNOST

sy .

2.1.1. Organizacija i vodenje rada u knjiZnici - pripremanje
i uredenje prostora knjiznice za rad, slaganje knjiga, izrada
ukrasnih plakata, i sl.

mrv .

2.1.3. Unos podataka o novim ¢lanovima i izrada ¢lanskih
iskaznica 2.1.4. I$¢lanjivanje otislih ¢lanova i izrada
duplikata ¢lanskih iskaznic

2.1.5. Planska nabava novih knjiga i ostale informacijske
grade

2.1.6. Obrada novih knjiga: inventarizacija, signiranje,
klasifikacija, katalogizacija

2.1.7. Lijepenje naljepnica na stare i nove knjige za
digitaliziranu posudbu, (pre)omotavanje i popravak starih
knjiga - zaStita grade

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

rujan
listopad

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

Rujan

listopad
Tijekom godine

rujan

Rujan
listopad

Tijekom godine

Tijekom godine

20

10

221

20

20

20

10

120

20
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2.1.8. Izrada predmetnog kataloga za pojedina podrucja Tijekom godine
(HrvatskKi jezik, strani jezici, ekologija, socijalni odgoj,
odgoj za nenasilje, zdravstveni i gradanski odgoj)

2.1.9. Otpis knjiga i zbrinjavanje otpisanih knjiga tijekom ljetnih praznika

2.2. Informacijsko-referalna djelatnost tijekom godine

2.2.1. Sustavno izvjes¢ivanje ucenika i ucitelja o novim
izvorima znanja - pismeno, usmeno i putem obavijesti

.....

informacija korisnicima prema njihovim potrebama i Tijekom godine
zahtjevima

2.2.3. RjeSavanje informacijskih upita ucitelja i u¢enika po potrebi
2.2.4. Pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi referata i po potrebi

istraz. zadataka

2.2.5. Pomo¢ uditeljima u pripremi i obradi nastave po potrebi
osiguravanjem potrebne literature i prostorija knjiznice (u
dogovoru)

2.2.6. Izrada biltena noviteta (knjiga, novina i Casopisa u
knjiznici)
2.2.7.Izrada tematskih biltena na odredenu temu za
pojedine nastavne predmete
Tijekom godine

2.2.8. Sustavno evidentiranje strucne periodike i sadrzajna Tijekom godine
obrada

arv .

2.2.9. Vodenje dokumentacije o knjiznicnoj gradi i Tijekom godine

srv =

2.2.10. Pracenje i evidencija koristenja knjiznicnog fonda Tijekom godine

srv .

razmjena informacijskih materijala (s drugim
knjiznicama)

2.2.12. Koordinator za Skolska natjecanja ucenika u skoli
2.2.13. Prijava ucenika u aplikaciji za natjecanja.

aav .

2.2.14. Izrada statistickih podataka o stanju knjizni¢nog Veljaca
fonda za Godisnji plan i program rada Skole

2.2.15. Ispuna izvjeS$ca o stanju knjiz. fonda za mati¢nu
sluzbu NSK-a

2.2.16. Ispuna izvje$ca o stanju knjiz. rada i fonda za NSK
statistiku ozujak

2.2.17.Ispuna izvje$ca o stanju knjiz. fonda za Drzavni
statisticki zavod

2.2.18. Izrada izvjes$ca o radu knjiznice 2022./23. srpanj

2.3. Suradnja s racunovodstvom Skole

10

88

10

15

10

20

10
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2.3.1 Racunovodstveni poslovi:

e ispunjavanje narudZbenica za kupnju nove grade i
faksiranje

e produljenje pretplata za casopise i novine koje
pristiZzu u knjiznicu
e uplata za Stete na knjigama, za izgubljenu i

nepovr. oSte¢enu gradu

2.3.2. Uskladivanje s racunovodstvom - popisa i vrijednosti

arv .

2.3.3. Godisnji otpis knjiga i zbrinjavanje otpisanih knjiga

3. STRUCNO USAVRSAVANJE KNJIZNICARA

3.1. Individualno stru¢no usavrsavanje

srv .

znanstvene literature i periodike, stru¢nih recenzija i
prikaza knjiga te raznih internetskih izvora 3.1.2. Pracenje
djecje literature i literature za mladez tijekom godine
3.1.3. Pracenje kataloga, mailova i dopisa od nakladnika

3.2. Skupno struc¢no usavrsavanje u Skoli

Skupno stru¢no usavr$avanje u $koli na stru¢nim aktivima
i sjednicama Uciteljskog vijeca - predavanja i radionice
3.3. Skupno struc¢no usavrsavanje van $kole

3.3.1. Sudjelovanje na Zupanijskim i meduzupanijskim

v

srijemske Zupanije

3.3.2. Sudjelovanje na seminarima, radionicama i
savjetovanjima za Skolske knjiznicare

3.3.3. Webinari AZ0O-a, HMSK-a i drugi

tijekom godine

na kraju racunskog
razdoblja

Prosinac

sijecanj

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

25

10

10

177

60

10

10

40

30

37

80

20

20
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KULTURNA IJAVNA DJELATNOST

4.1. Organiziranje, priprema i provedba raznih kulturnih
sadrZaja i dogadanja u knjiZnici i u $koli (knjiZevni susreti,
knjiZevni kvizovi, izrada tematskih izlozbi, ...)

4.2. Sudjelovanje u organizaciji javno-kulturnih dogadanja
u Skoli

4.3. Suradnja s kulturnim ustanovama na dogadanjima u
mjestu.

4.5. Izrada tematskih izlozbi i plakata povodom znacajnijih
datuma.

5. OSTALI STRUCNI POSLOVI
5.1. Distribucija i vodenje evidencije ucenicke pretplate na

casopise

5.2. Uredivanje web stranica knjiZnice i $kolskog
izdavastva

5.3. Zamjene nenazoc¢nih ucitelja i briga o u¢enima koji ne
idu na izborne predmete

5.4. Poslovi oko narudzbe i evidencije prihvata i povrata
udzbenika

5.5. Pomo¢ oko $kolskih poslova nevezanih uz rad Skolske
knjiznice

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi

Kolovoz, rujan, lipanj

Prema potrebi

20

20

265

100

100

15

50

35

10

10
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6.5. Plan rada tajnika

R.br. SKUPINA POSLOVA

1. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI
(Izrada norm.akata,pracenje propisa,
izrada ugovora,rjeSenja, odluka...)

2. KADROVSKI POSLOVI (Oglasi,
prijave, odjave,evidencija,
maticne knjige...)

3. SURADNJA S
ORG.UPRAVLJANJA (suradnja
s ravn.Skole, priprema sjednica

S.odbora..)

4, OPCI POSLOVI (Godisnji plan,
izvjesca,
statistika,evidencija,zapisnici)

5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

(Koresp.Skole,posta,dopisi,
potvrde, uvjerenja...)

6. OSTALI POSLOVI (rad sa
strankama,uciteljima,stru¢nom
sluzbom,teh.osobljem...)

7. STRUCNO USAVRSAVANJE
(seminari, aktivi,samostalno..)
8. BLAGDANI I NERADNI DANI

9. GODISNJI ODMOR

10. UKUPNO

IX.
32

36

18

34

30

26

176

38

10

10

31

51

12

16

168

XL
38

10

32

50

30

176

XIIL

31

14

18

25

34

30

16

168

30

24

10

24

39

33

168

IL
30

18

10

28

46

20

160

IIIL.
32

38

18

28

32

32

184

65

IV.
41

16

10

23

34

28

160



6.6. Plan rada racunovode

R.br.

SKUPINA POSLOVA

IX.

XI.

XII.

IL.

II1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

GOD.SATI

Plansko-analiticki
poslovi,FP,
rebalans,financ.pracenje
Skole

10

18

10

10

18

10

18

10

10

10

10

134

Obracun i isplata placa i ostalih
primanja radnika, vodenje
evidencije radnog vremena
radnika

22

21

17

17

20

15

19

14

19

21

10

18

213

Vodenje kartica Osnovnih
sredstava i Sitnog inventara,
racuni, salda...

18

12

14

24

18

10

10

17

25

25

15

20

208

Obracun amort., Periodi¢ni
obracun, zavrs$ni racun...

16

18

16

20

78

Knjigovodstveni poslovi,
knjiZenja, kontiranja, izrada
virmana, nalog, uplate
ucenika...

76

90

95

72

62

64

106

72

83

117

37

20

894

Statistika, izrada izvjesca

15

15

16

10

56

Ostali poslovi vezani uz
financijsko poslovanje Skole

20

10

23

28

18

10

12

16

16

16

185

STRUCNO USAVRSAVANJE
(seminari,
aktivi,samostalno..)

24

BLAGDANI I NERADNI DANI

16

16

16

72

10.

GODISNJI ODMOR

104

120

224

66




UKUPNO
146 182 175 183 162 125 165 164 193 189 194 210 2088
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6.7. Godisnji raspored poslova - spremaca

R.br. SKUPINA POSLOVA IX. X. XI. XIl. I 1. 111, V. V. VI. VII. VIIl. | GOD.SATI
Svakodnevno ¢iséenje Skolskog
prostora , namjestaja (mokro i

1. suho) 78 85 85 64 66 62 80 64 75 55 16 32 762
Redovno odrzavanje skolskog
okolisa (metenje,iznosenje

2. smeda, kupljenje otpadaka...) 21 20 23 12 12 12 18 25 23 24 4 25 219
Prematzivanje podnih povrsina

3, [|fedstvimazacdriavanje 21 0 0 21 10 15 28 14 16 32 0 8 165
Pranje prozora, stolarije,

g, [fdova- 18 0 0 11 14 2 2 10 14 0 0 0 111
Pranje i odrZavanje zavjesa

5. 10 0 0 8 18 7 0 0 0 0 0 4 47
Dezinfekcija sanitarnih i drugih

6. |Prostoriia(svakednevno) 18 20 13 15 23 15 17 15 15 15 5 11 182
Odrzavanje zelenila (okolis$,atriji,

7. |dveriSte, radni prostoriholovi) 10 4 38 20 16 26 18 23 24 2 18 0 267
Dostava poste i nepredvideni

g, [Postovi 0 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 0 23
BLAGDANI | NERADNI DANI

10. 0 0 8 16 8 0 0 8 16 0 0 16 72
GODISNJI ODMOR

11. 0 0 0 16 8 0 0 0 0 0 112 104 240
UKUPNO

176 168 168 184 176 160 184 160 184 160 168 200 2088

6.8. GodiSnji raspored poslova - kuharica

R.br. SKUPINA POSLOVA IX. X. XI. XIl. I 1. 1. V. V. VI. VII. VIIl. | GOD.SATI
Pripremanje hrane i napitaka

1. 56 62 64 58 42 58 49 50 42 41 0 0 522
Izdavanje obroka,uZine, ru¢kova

2. 40 48 40 31 26 35 35 35 35 35 0 0 360
Pranje posuda, namjestaja,

3. |redovnadezinfekija 28 29 20 32 31 28 40 32 30 28 0 28 326
Nabavka i evidencija primlj

4, |Prane 10 6 14 6 10 6 14 6 20 9 0 0 101
Suradnja s blagajnikom,
tajnikom, uditeljima,rad na

5. sastavljanju jelovnika 11 3 3 3 15 3 3 3 11 3 0 28 86
Cis¢enje kuhinje, prostorije uz
kuhinju

6. 28 20 19 22 30 18 38 20 20 24 0 80 319
Ostali poslovi (izleti, Dan
$kole,skupovi, pranje

7. stoljnjaka...) 3 0 0 0 6 12 5 6 10 20 0 0 62
BLAGDANI | NERADNI DANI

8. 0 0 8 16 8 0 0 8 16 0 0 16 72
GODISNJI ODMOR

9. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 168 72 240
UKUPNO

176 168 168 168 168 160 184 160 184 160 168 224 2088
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6.9. Godisnji raspored poslova - domar

R.br. SKUPINA POSLOVA IX. X. XI. Xil. l. 1. 1. V. V. VI. VII. VIII. GOD.SATI
Bravarski, stolarski,
vodoinstalaterski

1. poslovi,elektrigarski poslovi... 42 40 20 22 30 28 32 22 34 42 0 48 360
Zidarski, keramicarski,

2. [sobostikarski poslovi.. 20 10 12 12 p2) 10 20 10 py) 34 0 8 180
Odrzavanje ograda,krova, rina...

3. 10 10 10 11 0 10 16 4 14 10 0 8 103
Izrada i odrZavanje inventara

4. 28 10 20 20 28 20 28 24 28 18 0 0 224
Odrzavanje okolisa...

5. 34 26 2 12 6 10 10 20 32 38 32 24 246
Vodenije skladiSta potrosnog

6., |materiala 0 32 72 36 56 72 64 52 16 0 0 0 400
Rad na pripremi scena za

7. svecanosti, sastanke,skupove... 9 14 10 18 0 0 0 3 20 16 0 0 o5
Poslovi zastite na radu i zastite

g, |cdpemara 8 14 14 9 0 8 12 10 0 0 0 0 75
Ostali neplanirani poslovi

9. 25 12 0 12 18 2 2 2 2 2 16 0 93
BLAGDANI | NERADNI DANI

10. 0 0 8 16 8 0 0 8 16 0 0 16 72
GODISNJI ODMOR

11. 0 0 0 16 8 0 0 0 0 0 120 96 240
UKUPNO

176 168 168 184 176 160 184 160 184 160 168 200 2088
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7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
7.1. Plan rada Skolskog odbora

rujan 2023. [zvjeStaj o radu u prethodnoj k. godini

rujan/listopad 2023. Godis$nji plan i program rada Skole za 2023./2024. i Kurikulum
listopad 2023. suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa ( i tijekom godine)

donoS$enje i aZuriranje Skolskih akata (tijekom godine)

prosinac 2023. Financijski plan i plan nabave

sijeCanj 2024. Utvrdivanje zavr$nog racuna

svibanj 2024. PodnoSenje izvjes¢a o periodicnom obracunu

Razmatranje izvjeS¢a o ostvarenim rezultatima odgojno-obrazovnog rada Skole Polugodisnje
izvjeSce o financijskom poslovanju; razmatranje izvjeS¢a ravnatelja o svom radu; rasprava o

potrebama za kadrove; ostala problematika

Skolski odbor ¢e se sastajati na sjednicama kad god se za to ukaZe potreba, vezano uz zadace

Skolskog odbora predvidene Zakonom i Statutom.
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7.2.Plan rada Uciteljskog vije¢a

Mjesec

Rujan

Listopad
Studeni
Prosinac
Sijecanj
Veljaca
OZujak
Travanj
Svibanj

Lipanj

Srpanj/kolov

0z

Poslovi i zadaci

Organizacija rada u novoj Skolskoj godini. ZaduZenja
ucitelja u novoj Skolskoj godini, plan rada Uciteljskog
vijeca, plan edukacija

Usvajanje prijedloga GodiSnjeg plana i programa rada

Skole i Kurikuluma za $k. god. 2023./2024., ObiljeZavanje

Dana ucitelja

Ucenici s teSko¢ama; Novi propisi i Pravilnici

Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista,

Organizacija Skolskih natjecanja

Primjeri iz prakse

Organizacija Skolskih natjecanja

Dan s$kole

Wine and art

Analiza uspjeha ucenika, organizacija dopunskog rada,

pregled pedagoske dokumentacije

Izvrsitelji
Ravnatelj, stru¢na

sluzba

Ravnatelj, vanjska
suradnica
Logoped, pedagog,
ravnatelj
Ravnatelj, ¢lanovi
UV-a

Pedagog, ucitelji
Ravnatelj

Struc¢na sluzba
uv

Dubravko Sertic,
Ivana BB
Ravnatelj, ¢lanovi

UV-a

Utvrdivanje uspjeha ucenika, projekcija zaduZenja za idu¢u ravnatelj

Skolsku godinu
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7.3. Plan rada Razrednih vije¢a

MJESEC Poslovi i zadaci

Rujan/Listopad Osobine i sposobnosti ucenika 5. razreda

Tijekom godine Izricanje pedagoskih mjera

Prosinac Utvrdivanje uspjeha i vladanja na kraju
obrazovnog razdoblja za redovne i
prilagodene programe

OZujak Utvrdivanje uspjeha ucenika

Lipanj Utvrdivanje uspjeha i vladanja na kraju
nastavne godine zaredovne i prilagodene
programe; realizacija GPP-a

Prema potrebi  Problematika u domeni razrednog vijec¢a-

prema potrebi

7.4. Plan rada ucitelja i razrednika

IzvrSitelji

Razrednice 4. razreda, ¢lanovi
RV-a 5. razreda, strucna
sluzba, ravnatelj

Po potrebi

Razrednici, predmetni ucitelji,

strucna sluzba, ravnatelj

Razrednici, predmetni ucitelji,
strucna sluzba, ravnatelj
Razrednici, predmetni ucitelji,

strucna sluzba, ravnatelj

Clanovi RV-a, struc¢na sluzba,

ravnatelj

Planovi rada ucitelja sastavni su dio ovog plana, a pohranjeni su u pedagoskoj dokumentaciji u e-

obliku kod pedagoga.
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8.PLAN STRUCNOG USAVRSAVAN]JA I OSPOSOBLJAVANJA

Individualno stru¢no usavrSavanje planira se u obrascima koji su sastavni dio pedagoske

dokumentacije. Sastavnice su:

Osobno stru¢no usavrSavanje (do 70 sati)

Usavrsavanje u Skoli (ukljucuje sjednice UV-a i rad struc¢nih aktiva u skoli, razredne nastave,
predmetne nastave)

sudjelovanje u sastancima Tima za kvalitetu

UsavrSavanje izvan Skole (ukljucuje aktivnosti Zupanijskih strucnih vijec¢a, edukacije u

organizaciji AZOO-a i MZO te online usavrsavanje)

Studijski posjeti: Ljubljana, Slovenija 5. i 6. listopada 2023.

Teme za strucno usavrsavanje na razini ustanove:

v

v

,U¢im poduzetnistvo 5.0“ Zadruga Berava, Darija Hosti¢, listopad 2023.

Informacijska sigurnost, Purdica Babi¢, studeni 2023.

Nacionalni ispiti, Purdica Babi¢, prosinac 2023.

Utjecaj drustvenih mreZa na mentalno zdravlje djece, Helena KeSki¢, prosinac 2023.
VrSnjacko nasilje u Skolama, Sanja Vladovi¢, Ured pravobraniteljice za djecu, sijeCanj 2024.
Poucavanje o holokaustu i drugim zlo¢inima protiv ¢ovje¢nosti, dr.sc.Zeljko Predojevié¢, 0S
Popovac, sijeCanj 2024.

Prednosti rada DANA info aplikacije, Marko Brajkovié, ravnatelj OS Lovas, sije¢anj 2024.
CAP program, Helena Keski¢, Ivana Staznik, Mihaela Pavici¢, veljaca 2024.

Radionica Escape room za ucitelje, Martina Rohacek, Anita Ujakovi¢, travanj 2024.

Paint& wine, Ivana Bili¢ Balentovi¢, Dubravko Serti¢, svibanj 2024.

Cjelodnevna $kola, Ana Baki¢, lipanj 2024.
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8.2. Plan i program rada aktiva razredne nastave

Vrijeme Sadrzaj rada

realizacije

1. Polugodiste

Plan i program rada Aktiva u

2023./2024.

e Izrada prezentacije za 1.1 2. sat
razrednika- UCenik sam...razreda,
Ku¢ni red, Statut skole, Pravilnik o
nacinu pracenja i ocjenjivanja,
Obveze i duZnosti ucenika

e Obveze i duZnosti uciteljica

e [zrada rasporeda sati

e Dogovor za sudjelovanje na ZSV

e Dogovor za projektne aktivnosti

¢ Digitalni alati u nastavi

2. Polugodiste Predavanje po izboru

Nositelj aktivnosti

Voditeljica aktiva, uCiteljice

razredne nastave

Voditeljica aktiva, uciteljice

razredne nastave
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ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA ZASTITA
9.1.Skolski preventivni program

Osnovni cilj Skolskog preventivhog programa je usmjeravanje ucenika na drustveno
prihvatljive oblike ponaSanja, promicanje zdravih stilova Zivota, odgoj osoba sposobnih za noSenje sa
Zivotnim iskuSenjima, $to pridonosi poveéanju sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama i
prevenira odredene oblike poremecaja u ponasanju. Skola ¢e se, stoga, usmjeriti na osnazivanje
zaStitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja (stvaranje pozitivne slike o sebi, razvoj samopouzdanja i
komunikacijskih vjestina) i ublaZavanje utjecaja rizi¢nih ¢imbenika (nepovoljna obiteljska situacija,
teSkoce u ponasanju, Skolski neuspjeh).

Skolski preventivni program namijenjen je svim udenicima od 1. do 8. razreda u svrhu
poucavanja ucenika Zivotnim vjeStinama te sprecavanje i suzbijanje neprihvatljivih oblika ponaSanja.
Potrebno je potaknuti u€enike na razvijanje osobina kao Sto su samostalnost, marljivost i odgovornost
i tako im pomoc¢i u donoSenju ispravnih odluka i uspjeSnom rjeSavanju problema.

Nositelji Skolskog preventivnog programa su razrednici, predmetni i razredni ucitelji, strucni
suradnici, u€enici i roditelji te vanjski suradnici.

Aktivnosti Skolskog preventivnog programa realizirat ¢e se prije svega kroz sate razrednika
(predavanja, radionice, prezentacije filmova...), ali i kroz individualne i skupne razgovore, projekte,

predavanja za ucenike, kao i terenske nastave i izlete.

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija) $k. god. 2023./2024.

Voditelj /i SPP: Helena Keskié, stru¢ni suradnik pedagog

Procjena stanja i potreba:

PotesSkoce koje se javljaju u vecini razrednih odjela vezane su uz prekomjerno koriStenje interneta i
drustvenih mreza. Ucenici veliki dio slobodnog vremena provode online Sto utjeCe na njihove
komunikacijske i socijalne vjestine, ali i koncentraciju i paznju prilikom pracenja nastave. Dio ucitelja
navodi da ucenici imaju problema s metodama ucenja i radnim navikama.

Ciljevi programa:

Cilj preventivne strategije naSe Skole je potaknuti medusobno uvaZavanje i pozitivnhu komunikaciju u
razredu i online okruZenju, te raditi na u€inkovitim strategijama ucenja.

Aktivnosti:
Rad s u¢enicima

PROGRAM
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Naziv programa/aktivnosti

Program: Razina
a) Evaluiran intervencije
b) Ima a) Univerzalna

Kratak opis, CiljeVi stru¢no b)Selektivna

10.

11.

12.

misljenje/prep  c)Indicirana
oruku**
¢) Nista od
navedenoga
Moji prijatelji c a
Bontonci¢ za djecu
Zelim uciti, u¢enjem do uspjeha
Ja sam brizno bice c a
Postujemo li razlike medu nama
Sukob, Rjesavanje sukoba
Ispric¢avanje za pogresku
Uzorno ponasanje na internetu
NepoZeljne rijeci
Ponasam se odgovorno
Posljedice neprihvatljivog ponasanja
Slicnosti i razlike
Svi smo povezani c a
U¢imo, zabavljamo se i pricamo virtualno
Sukob
UvazZavam razlicitosti
Stop nasilju
Nasilje je lose
Kako uspjesno uciti
Empatija-prijatelj u invalidskim kolicima
Sigurna upotreba elektronickih medija
CAP program prevencije zlostavljanja djece a a

Gradimo odnose c a
Tolerancija

Bez nasilja, molim!

Digitalni ja

Sprije¢imo nasilje

Nenasilno ponasanje - problematicne c a
situacije

(Ne)primjereno vrsnjacko ponasanje u

pubertetu

Medunarodni dan nenasilja

Komunikacija

Da ucenje ne bude mucenje

Ucimo kako uciti

Piradmida prijateljstva c a
Emocije u vr$njackim odnosima

Vrijednosti

Meduvrsnjacko nasilje i tolerancija c a
Motivacija u i za mreZu

Virtualno i realno okruZenje - gdje je granica

zdravog koristenja

Odgovornost u digitalnom svijetu c a
Komunikacija i komunikacijske vjestine

Promocija odgovornog ponasanja i

samokontrola

Zivim Zivot bez nasilja b b

Opasnosti i rizici koristenja interneta b b

Individualni razgovori c c

Rad s roditeljima

Razred Broj

ucenika

l.ab 38
2.ab 29
3.ab 24
3.ab 34
4.ab 29
5b 36
6.ab 28
7.ab 39
8.ab 26
7.ab 39
8.ab 26

1.-8. Visokor
izicni
ucenici

Planirani
broj
susreta

1
(radionica
i
razgovor)

5

Kontinu
irano
tijekom
godine

Voditelj,

suradnici

Uciteljice

Uciteljice

Uciteljice

CAP tim

Uciteljice

Razrednici/
pedagoginj
a

Razrednice

Razrednici

Razrednice

MUP

MUP

Struéni
suradnik

pedagog
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Oblik rada aktivnosti Razina Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planiran  Voditelj/
a) Individualno intervencije predavanja i broj suradnici
savjetovanje a) Univerzalna susreta
b) Grupno b) Selektivna
savjetovanje ¢) Indicirana
c) Roditeljski sastanak
d) Vijece roditelja
c Roditelji Sada sam ucenik 1 Uciteljice
(1.a, 1.b)
c roditelji (2.a) Mentalno zdravlje 1 Utiteljica, pedagoginja
djece
c a Roditelji Uciti kako uciti - 1 Utiteljice, pedagoginja
(2.b, 3.a) roditeljska podrska
c a roditelji CAP program 1 CAP tim
(3.a,3.b) prevencije zlostavljanja
djece
roditelji (3.b) Skola za roditelje 1 Utiteljica
Roditelji Drustvene mreZe i 1 Uciteljice, pedagoginja
(4.a,4.b) mentalno zdravlje
djece
c a roditelji Uc¢imo kako uciti 1 Razrednici, pedagoginja
(5.a,5.b)
c a roditelji Poruke koje Saljemo 1 Razrednice
(6.a,6.b) djeci:ti i ja poruke
c a roditelji Drustvene mreZe i 1 Razrednica, pedagoginja
(7.a,7.b) mentalno zdravlje
ucenika
c a Roditelji Nenasilna 1 Razrednice, pedagoginja
(8.a,8b) komunikacija
a c Roditelji Problemi u ponaSanju  Kontinu Strucni suradnici
ucenika 1.- irano
8.razreda tijekom
godine
Rad s uciteljima
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ | Planiran | Voditelj/
predavanja i broj suradnici
a) Individualno a) Univerzalna susreta
savjetovanje o b) Selektivna
postupanju c¢) Indicirana
prema ucenicima
b) Grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju
c¢) Razrednavijeca
d) Uciteljska vijeca
Svi Utjecaj drustvenih
d a clanovi mreZa na mentalno 1 Pedagoginja
Uciteljsko zdravlje djece
g vijeta (predavanje)
d Svi
a (il.an(.)w Provedba CAP 1 CAP tim
Uciteljsko programa
g vijeta
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9.2 Plan zdravstvene zastite uc¢enika

SluZzba za $kolsku medicinu Zupanja objavila je Plan cijepljenja i sistematskih pregleda za $kolsku
godinu 2023./2024.:

o 3.razredi: mjerenje visine i teZine, ispitivanje vida - 1.1 2. mjesec 2024.

o 5.razedi: sistematski pregled - 11.i 12. mjesec 2023.

o 6.razredi: pregled kraljeZnice, mjerenje visine i teZine - 11.1 12. mjesec 2023.

o razredi: ispitivanje sluha - 11. i 12. mjesec 2023.

o razredi: cijepljenje i sistematski pregled - 9.1 10. mjesec 2023.
Od ove skolske godine svi sistematski pregledi i cijepljenja obavljat ¢e se u ambulanti Skolske
medicine. Misljenja, preporuke, potvrde (profesionalno usmjeravanje, primjereni oblici $kolovanja,

oslobodenje od tjelovjezbe)- kontinuirano prema zahtjevima.

9.3. Evakuacija i spasavanje u slucaju ugroze

U slucaju ugroZavanja Zivota i imovine primjenjuju se postupci i mjere brzog, u¢inkovitog i u odnosu
na nastali opasni dogadaj, primjereni nacin evakuacije i spasavanja ugroZenih osoba i materijalnih

dobara utvrden u okviru Skolskog Plana evakuacije i spasavanja.

Opasni dogadaju koji mogu nastupiti te ugroziti u Skoli i neposrednoj blizini zatecene osobe i imovine

su razlic¢iti po nastanku trajanju, intenzitetu i posljedicama.
Pretpostavlja se mogu¢nost nastanka jedno od sljede¢ih dogadaja:
-poZara,

-eksplozije,

-potresa,

-teroristickog Cina i

-ostalih Stetnih i iznenadnih dogadaja u gradevini ili okolici gradevine

U cilju provodenja preventivnih mjeraistvaranja realnih uvjeta za uc¢inkovito provodenje operativno-

taktickih aktivnosti evakuacije i spaSavanja ovim Planom ureduju se osobito sljede¢a podrucja:

e Obveze svih djelatnika Skole u provodenju mjera i aktivnosti evakuacije i spasavanja
e Obveze djelatnika Skole s posebnim zaduZenjima i ovlastima,
e Nacin otkrivanja opasnosti,

¢ Nacin obavjeStavanja i davanja znakova uzbune o izvanrednom dogadaju,
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¢ Osvjetljenje, oznacavanje i odrZzavanje putova i izlaza za evakuaciju,

e Evakuacijske zone, putovi te propusnost putova i izlaza za evakuaciju,
e Mjesta okupljanja nakon provedene evakuacije,

e Oprema za pruzanje prve pomoci i spasavanje,

e Rokovi za azuriranje Plana evakuacije i spasavanja

9.4 . Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planiram je sistematski pregled za radnike Skole tijekom Skolske godine 2023./2024. koji ¢e se

planirati i organizirati prema osiguranim sredstvima osnivaca.

10.KULTURA SKOLE

Kultura Skole se odnosi na stil Zivota, ponasanja i djelovanja u njoj pri cemu je izraZen utjecaj okoline

i tradiciju same Skole.

Odnosi se na svaku pojedinu aktivnost u $koli, bilo da se radi o komunikaciji, manifestacijama ili

,materijalnim produktima” povezanim s odgojem i obrazovanjem.

Kvaliteta Skole zavisi od misije i vizije Skole, njene strateSke usmjerenosti, ciljeva odgoja i obrazovanja,
okoline ucenja, svih dionika u nastavi i izvannastavnim aktivnostima, kurikuluma, udZbenika i

priru¢nika, domacih zadaca, roditelja i njihova odnosa prema skoli

Ciljevi cjelokupne Skole pronalaze se u Skolskom kurikulumu koje $kola donosi u skladu s nacionalnim
kurikulumom te nastavnim planom i programom. Ciljevi svakog razreda i svakog pojedinog odjeljenja

mogu se iScitati iz predvidenog nastavnog plana i programa.

Planiranim ciljevima, misijom i vizijom Skoli nastojim dati prepoznatljivost, razli¢itost od ostalih

Skola u skladu sa specifi¢nostima.

Provedenim istrazivanjem medu uciteljima 2021. godine o kulturi naSe Skole 90% ucitelja navodi:
~Smatramo se vrlo discipliniranom Skolom koja naglasak stavlja na tradicionalne vrijednosti. Ravnatelj
ima visoka ocekivanja od ucitelja i uCenika. Bitno je da ucenici uce i postiZu dobre rezultate na ispitima.
Ponosni smo uspjesima $kole u akademskom smislu, ali i sportu, glazbi, likovnoj umjetnosti. Ocekujemo
da ucenici budu samostalni i samopouzdani, bez obzira na to iz kakve obitelji potjecu.“, Zaposlenici su
predani filozofiji obrazovanja koja dijete stavlja u srediste. Odnosi izmedu ucitelja te ucitelja i u€enika
su vrlo dobri. Ravnatelj je odluc¢an, ali ne zapovijeda; odluke se donese na nacin da svi suraduju i
sudjeluju.“ i ,Nasa $kola je moderno mjesto usmjereno na buducénost i napredak. Svi su zaposlenici i

vecina roditelja i ucenika jako predani skoli i posveceni obrazovanju. Mnogo toga se dogada - inovativne
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ideje za ucenje i poucavanje se stalno isprobavaju ili se o njima raspravlja u zbornici i jako je mnogo

izvannastavnih aktivnosti.

11. STRATEGIJA RAZVOJA SKOLE

Stratesko planiranje je dugorocan i sveobuhvatan proces usmjeren na $kolu kao cjelinu i dio je procesa
upravljanja. Provode ga Skolski timovi predvodeni ravnateljem kao voditeljem Skole, sa ciljem
dugorocnog usmjeravanja Skole, procjene njene kvalitete, utvrdivanje prioriteta, ispitivanja moguceg
napretka, postizanja vece fleksibilnosti i bolje koordinacije rada, $to dovodi do afirmacije Skole kao

mjesta odgoja i poucavanja, ali i organizacije koja trajno uci.

Stratesko planiranje polazi od utvrdivanja gdje se neka organizacija nalazi u odnosu na svoju okolinu,
a preko formuliranje cilja, gdje ta organizacija Zeli biti, dolazi do plana aktivnosti koje im pomazu kako
to postiéi. Strategija razvoja 0S ,Mijat Stojanovi¢“ sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada

Skole za razdoblje od 2019. do 2024. godine.

Strateski okvir

Misija i vizija ustanove

Misija Osnovne $kole ,Mijat Stojanovi¢“ je suradnjom nastavnika, roditelja i lokalne zajednice
omoguciti svakom djetetu razvoj u sredini u kojoj ¢e se osjecati prihvaceno, voljeno, sigurno i
zadovoljno, razvijati poticajno okruZenje koje ¢e djelovati na razvoj svih njegovih potencijala gdje e
se voditi briga o djetetovim specificnostima kao pojedinca, promovirati inkluzivno obrazovanje i

gdje Ce se uCenik osposobljavati za samostalan i odgovoran Zivot spremnog na suradnju, zajednistvo

i toleranciju.

Vizija Skole je omoguciti ucenicima poticajno okruzenje za rad i obrazovanje, kvalitetan socijalni i
intelektualni razvoj, osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje .Moto Skole je: Svi za $kolu, Skola za

sve.

Nakon provedenog samovrednovanja u svibnju 2023. godine, zakljucili smo da su ispitanici (ucenici,
ucitelji i roditelji) zadovoljni uvjetima rada, organizacijom, medusobnim odnosima, poucavanjem, a

prostora za napredak ima u suradnji s roditeljima.

Ucitelji su ispunili anonimnu anketu i o uspjeSnosti rada ravnateljice u svrhu procesa
samovrednovanja Skole. Na temelju odgovora analizirano je trenutno stanje kroz dvije kategorije

kvalitete koje zajedno daju cjelovitu sliku funkcioniranja Skole: procesi unutar skole i organizacija
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rada Skole. Ispitani su stavovi o u¢inkovitosti vodenja i upravljanja skolom i kompetencijskom
profilu ravnateljice u svrhu otkrivanja podrucja koja se trebaju osnaZiti kako bi se podigla razina

kvalitete upravljanja i unaprijedila profesionalna uloga. Primjerice, 63% ispitanika navodi da se

uvijek u Skoli posvecuje velika pazZnja stvaranju ugodnih uvjeta za rad, a 25% ispitanika navodi da se

Cesto posvecuje. Cak 71% ispitanika navodi na vise pitanja od ponudenih tvrdnji nikada, vrlo rijetko,

povremeno, Cesto i uvijek: da se zaposlenike uvijek potiCe na primjenu novih ideja i inovacija, da se u

Skoli uvijek cijeni kreativnosti i inovativnost, da ravnateljica uvijek ulaZe puno vremena i napora u

unaprjedivanje kvalitete nastave i Skolskih aktivnosti, da uvijek pruZa podrsku uciteljima,

zaposlenike se uvijek potiCe i motivira na stru¢no usavrSavanje i profesionalni razvoj, uvijek im je

omoguceno da se strucno usavrsavaju, da se ravnateljica uvijek trudi da Skola ide ukorak s

promjenama u drustvu i struci. Na tvrdnju Ravnateljica kvalitetno obavlja svoj posao, 83%

ispitanika navodi uvijek, a 17% cesto.

Rezultati samovrednovanja su predstavljeni i analizirani na sastanku Tima za kvalitetu.

Na temelju dobivenih rezultata, utvrden je jednogodisnji Razvojni plan ¢iji su ciljevi:

e Unaprjedenje suradnje s roditeljima

e Sigurnost ucenika na Internetu

CIL] 1.
Prioritet 1.2.
Mjera 1.1.

Cilj i opis mjere

Aktivnosti

Nositelji

Koordinator

UNAPRJEDEN]JE SURADNJE S RODITELJIMA

Povecati ukljucenost roditelja u skolske aktivnosti

Priprema koordiniranih radionica i projekata

Stvoriti pozitivno ozracje u skoli
Poboljsati postignuca ucenika

Razvijati komunikacijske vjeStine

OdrZavanje zajednickog roditeljskog sastanka
odrzavanje pedagoskih radionica i predavanja za
roditelje

neformalna druZenja s roditeljima i u¢enicima
sudjelovanje roditelja u Skolskim aktivnostima i
projektima

UcCenici, ucitelji, razrednici, stru¢ni suradnici i vanjski

suradnici

Pedagog
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Korisnici

Pokazatelji

Ucenici, nastavnici, roditelji
e Izradeni $kolski dokumenti Skolski kurikulum i Godi$nji
plan i program rada
e (OdrZane radionice u svim razrednim odjelima
e Provedeni projekti
e Rezultati sociometrije
e Rezultati evaluacije

¢ Evidencija sudjelovanja
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12.PRILOZI

Sastavnim dijelovima GodiSnjeg plana i programa rada smatraju se:
1. GodiSnji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Plan i program rada razrednika

4, Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

5. RjeSenja o tjednim zaduzZenjima odgojno-obrazovnih radnika

6. Raspored sati

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 62. Statuta
Osnovne skole ,Mijat Stojanovic¢”, Babina Greda, a na prijedlog UCciteljskog vijeca, Vijeca roditelja i
ravnatelja skole, Skolski odbor na sjednici odrZanoj 4. listopada 2023. godine donosi GODISNJI PLAN I
PROGRAM ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU.

KLASA: 602-11/23-01/02

URBROJ: 2196-71-01-23-1

U Babinoj Gredi 4. listopada 2023.

Ravnateljica skole: Predsjednica skolskog odbora

Purdica Babi¢, univ.spec. educ. Marica Babi¢, prof.
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